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0 ESTADO DE S. PAULO

PREMESA S.A.
CNPJ/MF n°61.142.469/0001-50 - NIRE 35 3 0002822 8
Ata de Reuniao de Diretoria
DATA,HORA E LOCAL: Aos 16 de junho de 2020, as 14h, na sede social da Premesa S.A. (“‘Companhia”),
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21° andar (parte), nesta Capital. MESA: Presidente: David Feffer;
Secretaria: Maria Cecilia Castro Neves Ipifia. PRESENCA: Todos os membros da Diretoria, abaixo
assinados. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre as Demonstracdes Financeiras relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2019. DELIBERACAO: A Diretoria decidiu, por unanimidade, aprovar
as Demonstragoes Financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2019, bem
como a nao distribui¢ao de dividendos, tendo em vista que a Companhia apurou prejuizo no exercicio de
2019.ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a ata que,
lidae aprovada, vaiassinada pelos presentes. Sao Paulo, Aos 16 de junho de 2020. David Feffer - Presidente
da Mesa e Diretor Presidente. Maria Cecilia Castro Neves Ipifa - Secretéaria. Claudio Thomaz Lobo Sonder -
Diretor.Orlando de Souza Dias - Diretor. A presente é cpia da original, lavrada no livro préprio. Maria Cecilia
Castro Neves Ipifa - Secretaria. JUCESP n° 346.728/20-4 em 28/08/2020. Gisela Simiema Ceschin -

Secretaria Geral.
)
\kn\*;\’ EDITAL - CENSURA PUBLICA EM PUBLICAQAO OFICIAL - PENA DISCIPLINAR
APLICADA AO MEDICO DR. RENE PORFIRIO GONZALES REYES ORTIZ - CRM/SP 21.287
O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o disposto na
Lein°® 3.268, de 30 de setembro de 1957, tendo em vista a decisao prolatada nos autos do Processo
Etico-Profissional n® 11.576-072/2014, julgado na Camara do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo, torna publica a aplicagdo da penalidade de Censura Publica em Publicacao
Oficial, prevista na alinea “c” do Art. 22 da mencionada Lei, por infrac&o aos artigos 18, 19 e 21
do Cddigo de Etica Médica da Resolugdo CFM n° 1.931/2009, cujos fatos também estao previstos
nos artigos 18, 19 e 21 do Cdédigo de Etica Médica da Resolucdo CFM n° 2.217/2018, ao
Dr. René Porfirio Gonzales Reyes Ortiz, inscrito neste Conselho sob o n® 21.287.
S&o Paulo, 01 de outubro de 2020

Dra. Irene Abramovich
Presidente

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO ESTADO DE SAO PAULO

Dr. Rodrigo Costa Aloe
Conselheiro Corregedor

IPLF HOLDING S.A.

CNPJ/MF 60.651.569/0001-49 - NIRE 35.300.313.011
Ata de Reunido do Conselho de Administragao
DATA, HORARIO E LOCAL: 29 de maio de 2020, as 16h00, por meio de videoconferéncia, se
reuniram os membros do Conselho de Administragdo da IPLF Holding S.A. (“Companhia”), sociedade
com sede na cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21°
andar. MESA: Presidente - Sr. Claudio Thomaz Lobo Sonder; Secretéria - Sra. Maria Cecilia Castro
Neves Ipifia. CONVOCAGAO E PRESENGA: Dispensada a convocagéo tendo em vista a presenca
da totalidade dos membros do Conselho de Administracdo da Companhia. ORDEM DO DIA:
(i) manifestar-se sobre o Relatério da Administragdo, as Demonstragdes Financeiras Individuais e
Consolidadas e respectivas Notas Explicativas referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2019, acompanhados do relatério dos auditores independentes; e (i) deliberar sobre a
proposta da Diretoria a respeito da destinagdo do resultado do exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2019, que inclui a proposta de distribuigéo de dividendos. DELIBERAGOES TOMADAS
POR UNANIMIDADE: Analisadas e discutidas as matérias constantes da ordem do dia, os membros
do Conselho de Administragéo, por votagdo unanime: 1) Manifestaram-se favoravelmente sobre o
Relatério da Administracao, as Demonstragdes Financeiras Individuais e Consolidadas e respectivas
Notas Explicativas referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2019.
2) Aprovaram, ad referendum da Assembleia Geral, a proposta da Diretoria relativa a destinagao do
lucro liquido de R$ 5.249.141,72, apurado pela Companhia no exercicio de 2019: (a) o valor de
R$ 262.457,09 para fundo de reserva legal; (b) R$ 1.247.286,09 para pagamento de dividendos no
valor de R$ 0,0037 por agao ordindria, e R$ 0,00407 por agao preferencial com base na posigao
aciondria da data da Assembleia Geral que declarara os referidos dividendos, para pagamento em
data a ser definida na referida Assembleia, passando as agdes a serem negociadas “ex-direitos” a
partir do primeiro dia util imediatamente posterior a tal deliberagao; (c) o valor de R$ 3.365.458,69
para reserva especial destinada a futuro aumento de capital; e (d) o valor de R$ 373.939,85 para
reserva de estatutaria especial. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados
os trabalhos, lavrando-se a presente ata, que, lida e achada conforme, foi por todos os presentes
assinada. Sao Paulo, 29 de maio de 2020. Claudio Thomaz Lobo Sonder - Presidente da Mesa e
Presidente do Conselho de Administragdo; Maria Cecilia Castro Neves Ipifia - Secretaria; Antonio de
Souza Corréa Meyer - Vice-Presidente do Conselheiro de Administragdo; Marcos Sampaio de
Almeida Prado - Conselheiro; Murilo Cesar Lemos dos Santos Passos - Conselheiro; Ricardo
Madrona Saes - Conselheiro. A presente é cépia fiel da original, lavrada no livro préprio. Maria Cecilia
Castro Neves Ipifia - Secretaria. JUCESP n° 345.640/20-2 em 27/08/2020. Gisela Simiema Ceschin
- Secretaria Geral.
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\kn\@l' EDITAL - CENSURA PUBLICA EM PUBLICA(;AO OFICIAL - PENA DISCIPLINAR

o APLICADA AO MEDICO DR. DIEGO EDGARD TEJADA CACERES - CRM/SP 92.090
O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o disposto na
Lein°® 3.268, de 30 de setembro de 1957, tendo em vista a decis&o prolatada nos autos do Processo
Etico-Profissional n° 10.723-623/2012, julgado na Camara do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo, torna publica a apllcagao da penalidade de Censura Publica em
Publicagédo Oficial, prevista na alinea “c” do Art. 22 da mencionada Lei, por infragdo ao
artigo 45 do Cédigo de Etica Médica da Resolugao CFM n° 1.246/1988, cujos fatos também estao
previstos no artigo 17 do Cédigo de Etica Médica das Resolugdes CFM n° 1.931/2009 e 2.217/2018,
ao Dr. Diego Edgard Tejada Caceres, inscrito neste Conselho sob o n° 92.090.

Sao Paulo, 01 de outubro de 2020

Dr. Rodrigo Costa Aloe
Conselheiro Corregedor

Dra. Irene Abramovich
Presidente do Cremesp

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO ESTADO DE SAO PAULO

§I/ @ EDITAL - CENSURA PUBLICA EM PUBLICAGAO OFICIAL - PENA DISCIPLINAR
APLICADA AO MEDICO DR. RICARDO ALVES NASSAR - CRM/SP 75.711
O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o disposto na
Lein® 3.268, de 30 de setembro de 1957, tendo em vista a decis&o prolatada nos autos do Processo
Etico-Profissional n® 11.213-423/2013, julgado na Camara do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo, torna publica a aplicacao da penalidade de Censura Publica em Publicacao
Oficial, prevista na alinea “c” do Art. 22 da mencionada Lei, por infragao aos artigos 1°, 7° e 9° do
Cadigo de Etica Médica da Resolugao CFM n° 1.931/2009, cujos fatos também estéo previstos nos
artigos 1°, 7° e 9° do Cddigo de Etica Médica da Resolugao CFM n° 2.217/2018, ao Dr. Ricardo
Alves Nassar, inscrito neste Conselho sob o n° 75.711.
Sao Paulo, 01 de outubro de 2020

Dr. Rodrigo Costa Aloe
Conselheiro Corregedor

Dra. Irene Abramovich
Presidente

REAG Securities - Securitizadora de Créditos S.A.
CNPJ n°20.451.953/0001-83 - NIRE 35.300.481.631
Edital de Convocacao da Sexta A bleia Geral de Titul de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios da 62 Série da 12 Emissao da REAG Securities - Securitizadora de Créditos S.A.
Ficam convocados os senhores Titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliérios da 62 Série da 12 Emisséo da REAG Securities - Securitizadora de Créditos
SA. ("Titulares dos CRI “CRI" e “Securitizadora’, respectivamente), nos termos da Cléusula Décima Sexta do Termo de Securitizao de Créditos Imobiliérios
da 6 Série da 12 Emisséo de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da REAG Securities - Securitizadora de Créditos SA. (‘Termo de Securitizacéo”), a
reunirem-se, em primeira convocagao, para a Sexta Assembleia Geral de Titulares dos CRI, a ser realizada no dia 20 de outubro de 2020, as 14:30h, de
forma exclusivamente remota e eletronica, inclusive para fins de voto (‘Assembleia’), por meio da plataforma Microsoft Teams (conforme instrugdes
abaixo), nos termos da Instrucao CVM ne 625, de 14 de maio de 2020 ('ICVM 625"). A Assembleia sera realizada de forma virtual, por videoconferéncia, cujo
endereco eletronico de acesso serd disponibilizado oportunamente pela Emissora, sendo certo que somente poderdo participar aqueles que encaminharem
previamente seus respectivos documentos comprobat6rios de representagao, para os enderegos eletrdnicos adiante mencionados e com base nas instrugoes
abaixo, sendo vedada a manifestagdo através da Instrugéo de Voto a disténcia. Serdo deliberados os itens a sequir: (i) Autorizagdo para postergago do
pagamento de 50% (cinquenta por cento) dos valores das parcelas de pagamento de aluguel e dos Juros Remuneratrios das CCl e de amortizacdo e de
Juros Remuneratorios dos CRI (“Parcelas”), referentes aos meses de outubro a dezembro de 2020, conforme previsto no Anexo Il - Fluxo de Pagamento das
CCl, do Instrumento Particular de Emisséo de CCl (conforme definido no Termo de Securitizagéo), bem como no Anexo Il do Contrato de Locagéo (conforme
definido noTermo de Securitizagao), e no Anexo | - Fluxo de Amortizagao dos CRI, do Termo de Securitizagdo, acrescidos dos valores necessarios a manutengao
dos custos da operagao conforme notificagéo recebida pela Securitizadora da Devedora, em 29 de setembro de 2020. Os valores ndo pagos serdo somados
e redistribuidos igualmente, sem a incidéncia de encargos moratdrios, em cada uma das Parcelas, a partir de janeiro de 2021 até dezembro de 2021
(inclusive); (ii) A ndo Resolugéo da Cessao, conforme cléusula 6.1iv"do Termo de Securitizagéo, tendo em vista o descumprimento do prazo de apresentagao
das Demonstragdes Financeiras estabelecido na Quinta Assembleia Geral de Titulares dos CRI, realizada em 27 de abril de 2020 (52 AGT"), considerando que
0 prazo aprovado na 5* AGT, para envio pela Devedora das demonstragdes financeiras auditadas referente ao exercicio de 2019 encerrou em 30 de maio
de 2020, ficando certo que a apuragdo dos covenants financeiros pela Securitizadora se deu em 10 de junho de 2020 e, portanto, dentro do prazo de até 10
(dez) dias Uteis apds a data estabelecida na 52 AGT em assembleia para apresentagéo das Demonstragdes Financeiras, conforme aprovado na referida 52 AGT;
e (iii) Autorizagdo para a prorrogacao do prazo de até 3 (trés) meses do encerramento do exercicio social ou até o dia de sua colocagdo a disposigao dos
s0cios, 0 que ocorrer primeiro, conforme previsto na cldusula 6.1.2 do Termo de Securitizagdo, para envio das Demonstragoes Financeiras da Devedora,
referentes ao exercicio social de 2020, prorrogando-se tal prazo até 30 de maio de 2021 (inclusive), bem como a anélise dos covenants financeiros pela
Securitizadora em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento das Demonstragdes Financeiras da Devedora. Os Titulares dos CRI deverdo encaminhar
a Securitizadora e a Pentagono S.A. Distribuidora de Titulos e valores Mobilidrios, inscrita no CNPJ/ME sob o ne 17.343.682/0001-38, na qualidade de
agente fiducidrio dos CRI (‘Agente Fiducidrio"), cdpia digital dos documentos comprobatarios de sua representagao, para os e-mails reag.sec@reag.combr e
assembleias@pentagonotrustee.com.br, respectivamente, em no minimo 03 (trés) dias Uiteis de antecedéncia em relacao a data de realizagao da Assembleia.
Para os fins acima, serdo aceitos como documentos de representagdo: a) participante pessoa fisica - copia digitalizada de documento de identidade do
Titular do CRI; ou, caso representado por procurador, copia digitalizada da respectiva procuragao (i) com firma reconhecida, abono bancério ou assinatura
eletronica, ou (i) ac hada de cépia digitalizada do doc deidentidade dotitular do CRI; e b) demais participantes - copia digitalizada do estatuto
ou contrato social (ou documento equwa\ente) acompanhado de documento socwetano que comprove a representacdo legal do Titular do CR, e cpia
digitalizada de documento de identidade do rep legal; ou, caso rey por procurador, c6pia digitalizada da respectiva procuragao () com
firma reconhecida, abono bancério ou assinatura eletronica, ou (i) acompanhada de cdpia digitalizada dos documentos dos outorgantes da procuragéo.
Séo Paulo - SP,01 de outubro de 2020
REAG Securities - Securitizadora de Créditos S.A.
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&/, -
ip @ DO ESTADO DE SAO PAULO
EDITAL - CENSURA PUBLICA EM PUBLICACAO OFICIAL - PENA DISCIPLINAR
APLICADA AO MEDICO DR. FABIO JULIANO ISSAMU ABE - CRM/SP 121.718
O Conselho Regional de Medicina do Estado de Séo Paulo, em conformidade com o disposto na
Lein®3.268, de 30 de setembro de 1957, tendo em vista a decisdo prolatada nos autos do Processo
Etico-Profissional n° 11.935-431/14, julgado na Camara do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo, torna publica a aplicagéo da penalidade de Censura Publica em Publicagao
Oficial, prevista na alinea “c” do Art. 22 da mencionada Lei, por infracdo aos artigos 1° e 32 do
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 1.931/2009), cujos fatos também estao previstos nos
artigos 1° e 32 do Cdédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 2.217/2018), ao Dr. Fabio Juliano
Issamu Abe, inscrito neste Conselho sob o n® 121.718.
Sao Paulo, 01 de outubro de 2020

Dra. Irene Abramovich

Dr. Rodrigo Costa Aloe
Presidente do Cremesp

Conselheiro Corregedor

IPE CLUBE
CNPJ - 62.365.697/0001-51
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

CONVOCAGAO

Ficam convocados os Senhores Associados do Ipé Clube, para se reunirem em Assembleia
Geral Ordindria, a realizar-se em Unica convocagao, no dia 14 de novembro de 2.020, na
sua sede social, localizada na Rua Ipé, 103, nesta capital, a fim de deliberarem a seguinte
Ordem do Dia: a) no periodo das 8 as 16 horas, eleicdes de nove (9) Conselheiros Efetivos,
com mandato de quatro (4) anos; dois (2) Conselheiros Efetivos, com mandato de dois
(2) anos; e os Conselheiros Suplentes com mandato de um (1) ano; b) no periodo das 16
as 18 horas, apuragéo dos votos. Os Associados interessados em se candidatarem, que
possuam os requisitos estabelecidos no Estatuto Social € no Regulamento Eleitoral, devem
se inscrever na Central de Atendimento do Ipé Clube até o dia 29 de outubro de 2020.
S&o Paulo, 1 de outubro de 2.020.
ANTONIO ALEXANDRE CRUZ FELIPPE
PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

HDI Seguros S.A.
CNPJ/MF n°29.980.158/0001-57 - NIRE n° 35.300.026.446
Extrato da Ata da Assembleia Geral Ordinaria
Aos 30/04/2020, as 10h, na sede social da Companhia. Quorum: Totalidade. Mesa: Presidida pelo Sr. Angel Santodomingo Martell e secretariada pela
Sra. Fabiana Valério Arana. Deliberagdes: Os acionistas presentes, por unanimidade de votos e sem qua\quer ressalva tomaram as sequintes deliberagdes:
Ap contas dosadministradores da C ompanhla relativas ao exerciciofindoem 31/12/2019. Api i I, 0resultado econdmicoeas
demais pecas das demonstragoes financeiras do exercicio findo em 31/12/2019, devidamente publlcados no Didrio Oﬁual Empresarial e no Jornal O Estado de
Sao Paulo em 21 02.2020, anexos presente, afim de atender ao d\sposto noartigo 133 da Lei n°6: 404/76 Aprovavam adestinagdo dos lucros apuvados pe\a
281,65

teaoexercici 1/12/20 .105.633,06,q (a)R$6.55!

paraaformagaoda ReservaLegaldaCompanhia;(b) RS 65.808.960,52serac 30sobreocapital préprio,relativosaoexercicio
doanode 2019, pagos aos acionistas da Companma A remuneragaoatltulo dejuros sobre capital propnofow distribuida de acordocoma pamapagao societariade
cadaumdosacionista: ai ysob elucrosdop: idosaosacionistas;e (<) RS 58.741.3%( ente:
serdo destinados paraa constituicdo da reserva estatutana, conformeartigo 16, 1°,alinea“c"

(4 do Estatuto Social da Companhia. Aprovarama E|EI§aO dos membros
doConselhode Administragéo da Companhia, paraum mandato queseestendera atéaAGOquevieradeliberar sobre as contas do exercicio social aseencerrarem
31/12/2021, 05 Srs. Sven Andre Paul Fokkema, com passaporte suico n° X6702153, residente no exterior, na qualidade de Conselheiro Presidente, tendo como
represer legalno Pas, no dallei, o Sr.Wilson Roberto Alves, RG 15.594.891-X SSP/SP, CPF/MF sob n°076.743 588-52, residente e domiciliado, nacidade e
Estado de Séo Paulo, Jodo Francisco S. Borges da Costa, RG n° 6.008.564.657 SSP/RS, CPF/MF sob ne 217.749.780-91, residente na cidade de Sao Paulo/SP,
para o cargo de Conselheiro Vice-Presidente, Amir Camillo Khadjavi, passaporte n° C20T179W7, CPF/MF sob o n° 238.710.198-79, residente e domiciliado em
Hannover, Alemanha, tendo como representante legal no Pais, nos termos da lei, o Sr. Wilson Roberto Alves, acima qualificado, para o cargo de Conselheiro sem
designacaoespecifica, FabianaValério Arana, RGn°23.988.739-6 SSP/SP, CPF/MF sobon? 121.183.638-00, nacidadee Estado SdoPaulo, parao cargode Conselheiro
sem designacao especifica, Francisco Ricardo de Medeiros Carneiro, CPF/MF sob o n° 007.787.634-20, residente e domiciliado em Hannover, Alemanha,
tendo como representante legal no Pais, nos termos da lei, o Sr. Wilson Roberto Alves, acima qualificado e Angel Santodommgo Manell RNE ne G033621-T
(CGPI/DIREX/DPF), CPF/MF sob one 237.035.738-05, residente e domiciliado em S&o Paulo- SP.0s membros eleitos cump i argo
deadministrago, de acordo com a declaragéo de desimpedimento arquivada na sede da Companhia e nos termos dep posse anexos, com observancia do disposto
noartigo 147daLei n°6,404/76,Aprovaram umaremuneracao mensal e global de até RS 70.000,00 p: bros do Conselho de Administragao, com vigéncia
no prazo de gestao, a qual serd entre eles rateada, de acordo com o que vier a ser decidido pelos membros do Conselho de Administragéo, com observéncia do
quanto disposto no artigo 152 da Lei n° 6.404/76. Aprovaram a eleicdo dos membros do Comité de Compensacéo da Companhia, para um mandato quese
estendera atea AGOque weradellberar sobre as contas do exercicio social a se encerrarem 31/12/2021, 05 Srs. Sven André Paul Amir Camillo Kt
eF ‘arneiro,acimaqualificados. O nComr[ede('nmnpnumnnanmr a ici ;m
Conselho Flscal 0 Conselho Flscal da Companhla néo foi ouwdo por néo se encontrar instalado no periodo. Nada mais. S0 Paulo - SP, 30/04/2020.
d: ; FabianaValério A Secretériada Mesa; Murilo Setti Riedel - Diretor-Presidente; Fabio José Pereira Leme-
DiretorVice-Presiclente. JUCESP n°401 483/20-4em 28/09/2020. Gisela Simiema Ceschin- Secretéria Geral.

Aactafi

Itau Seguros de Auto e Residéncia S.A.

CNPJ n°08.816.067/0001-00 - NIRE 35.3.0034113-9

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 21 de Janeiro de 2020

Sr(a). MICHEL LEANDRO ARAUJO, portador da
CTPS n° 68928 série 297/SP, que no dia 30/09/2020,
foi caracterizado seu desligamento por Abandono
de Emprego, conforme Art. 482 Letra | da CLT.
Comparecer ao RH da Fundagdo Faculdade de
Medicina para mais informagdes, sito a R. Dr. Ovideo
Pires de Campos, 225 — Prédio da Administragéo — 1°.
Andar - Cerqueira César — Sao Paulo — SP.

RETIFICAGAO -
AVISO DE LICITAGAO -
PREGAO ELETRONICO

N° 07/2020.

Tipo: Menor Prego. Informamos que na
publicagéo divulgada no jornal O Estado
de Sdo Paulo, do dia 18/9/2020, pagina
B6, referente ao aviso de licitagdo do
Pregao Eletrénico n° 07/2020, cujo
objeto é a prestagado de servigos de
atendimento médico de emergéncia e
urgéncia, com remocdo de socorrido
a qualquer pessoa, no Complexo da
Cidade Administrativa Presidente
Tancredo Neves (CA), os servigos
contemplardo ainda a coleta, transporte
e destinacao dos Residuos de Servigos
de Saude (RSS). Onde se & “12/10/2020",
|é-se “15/10/2020". Mais informagdes:
comprascentrais@planejamento.
mg.gov.br. BH/MG, 1¢/10/2020. Rafael
Mayrink Ferreira - Superintendéncia
Central de Compras Governamentais/
SEPLAG.
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VEM PENSAR COM A GENTE

1. Data, hora e local: 21 de janeiro de 2020, as 16h, na sede social da Companhia, na Alameda Barao de Piracicaba, n° 618/634,
Torre B, 2° andar, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP (“Companhia”). 2. Presenca: Acionistas representando a totalidade do capital
social, dispensada a convocagao prévia, nos termos do paragrafo 4° do artigo 124, da Lei n° 6.404/76. 3. Composicao da Mesa:
Sr. Lene Aradjo de Lima - Presidente; Sra. Aline Salem da Silveira Bueno - Secretéaria. 4. Ordem do dia: A Assembleia Geral foi
convocada para deliberar a respeito das seguintes matérias: a) Alteragdo do artigo 6° do Estatuto Social da Companhia para fazer
constar a modificagao da composicéo da Diretoria para criagdo de dois novos cargos e alteracdo da nomenclatura de determinados
cargos; b) Elei¢do de novos membros da Diretoria da Companhia; ¢) Ratificagio da atual composigao da Diretoria da Companhia;
d) Alteragao e ratificagao das fungbes especificas atribuidas a determinados diretores; e) Alteracao da redagao do paragrafo 5° do
artigo 9° do Estatuto Social; e, f) Consolidagéo do Estatuto Social da Companhia para refletir as modificagdes conforme aprovadas
nos itens precedentes. 5. Resumo das Deliberacoes: A Assembleia Geral, por unanimidade de votos:5.1. Aprovou alterar a redagao
do caputdo artigo 6° do Estatuto Social para fazer constar a modificagdo da atuai composicao da Diretoria para: 5.1.1. A criagao dos
cargos de Diretor de Controladoria e Riscos e Diretor de Recursos Humanos, aumentando o limite méximo de Diretores de 13 (treze)
para 15 (quinze) membros. 5.1.2. A alteragao da nomenclatura dos seguintes cargos: a) de Diretor Geral - Seguros e investimentos
para Diretor Vice-Presidente - Seguros; b) de Diretor Geral - Financeiro, Controladoria e Atendimento para Diretor Vice-Presidente
- Financeiro, Controladoria e investimentos; c) de Diretor Geral - Corporativo para Diretor Vice-Presidente - Corporativo e Institucional;
d) de Diretor Geral - Comerciai para Diretor Vice-Presidente - Comercial e Marketing; e) de Diretor Geral - Negdcios Financeiros e
Servicos para Diretor Vice-Presidente - Negécios Financeiros e Servicos; f) de Diretor Geral - Produto Automével para Diretor
Juridico; e, g) de Diretor Financeiro, de Patrimdnio e Suprimentos para Diretor Financeiro. 5.1.3. Em consequéncia desta aprovagéo,
o caputdo artigo 6° do Estatuto Social passara a constar com a seguinte redagao: “Artigo 6° - A Diretoria € composta por no minimo
02 (dois) e no maximo 15 (quinze) Diretores, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Seguros, 01 (um)
Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Corporativo e Institucional, 01
(um) Diretor Vice-Presidente - Comercial e Marketing, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Negdcios Financeiros e Servicos, 01 (um)
Diretor de Produto - Automével, 01 (um) Diretor de Produto - Residéncia, 01 (um) Diretor de Sinistros, 01 (um) Diretor de Servigos,
01 (um) Diretor Técnico, 01 (um) Diretor Juridico, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um) Diretor de Controladoria e Riscos e 01 (um)
Diretor de Recursos Humanos, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral pelo prazo de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdo.”
5.2. Aprovou a eleicdo dos novos diretores da Companhia, a saber: (i) Sr. Jarbas de Medeiros Baciano, brasileiro, solteiro,
administrador de empresas, portador de Cédula de Identidade RG n°® 26.591.220-9, inscrito no CPF sob o n® 246.784.718-71, para
ocupar o cargo de Diretor de Produto - Residéncia; (i) Sra. Adriana Pereira Carvalho Simées, brasileira, casada, advogada, inscrita
na OAB/SP sob o n°® 189.730 e no CPF sob o n°® 174.320.898-76, para ocupar do cargo de Diretora Juridica; (iii) Sr. Rafael Veneziani
Kozma, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador de Cédula de Identidade RG n° 25.397.726-5 SSP/SP, inscrito no
CPF sob n° 200.476.918-16, para ocupar o cargo de Diretor de Controladoria e Riscos; (iv) Sr. Tiago Violin, brasileiro, casado,
administrador de empresas, RG n° 28.158.840-5 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 283.416.528-97, para ocupar o cargo de Diretor
Financeiro; e, (v) Sra. Carolina Helena Zwarg, brasileira, solteira, psicéloga, portadora da cédula de identidade RG n° 278436869
SSP/SP, inscrita no CPF sob o n°® 292.135.838-77 para ocupar o cargo de Diretora de Recursos Humanos, todos com domicilio
profissional na Alameda Barao de Piracicaba, n°618/634, Torre B, 10° andar, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP e com mandato a vigorar
até a Assembleia Geral Ordindria que aprovar as contas do exercicio social de 2021. Consignou que os diretores ora eleitos
preenchem as condigdes previstas na Resolugdo CNSP n° 330/2015 e tomarao posse de seus respectivos cargos em ato separado.
5.3. Ratificou a atual composi¢éo da Diretoria da Companhia, com mandato que se estenderd até a Assembleia que aprovar as contas
do exercicio social de 2021, a saber: Diretor Presidente: Sr. Roberto de Souza Santos, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 05.380.778-0 SSP/RJ, inscrito no CPF sob o n° 641.284.587-91; Diretor Vice-
Presidente - Seguros: Sr. Marcelo Barroso Picanco, brasileiro, casado, engenheiro eletronico, portador da Cédula de Identidade
RG n° 008.600.541-0 SSP/RJ, inscrito no CPF sob o n° 004.881.937-96; Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e
Investimentos: Sr. Celso Damadi, brasileiro, casado, contador, portador da Cédula de Identidade RG n° 20.533.075-7 SSP/SP,
inscrito no CPF sob 0 n°074.935.318-03; Diretor Vice-Presidente - Corporativo e Institucional: Sr.Lene Aratjo de Lima, brasileiro,
casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n°20.537.948-5 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 118.454.608-80; Diretor
Vice-Presidente - Comercial e Marketing: Sr. José Rivaldo Leite da Silva, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador
da Cédulade identidade RG n° 15.407.073-7 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 047.332.458-07; Diretor Vice-Presidente - Negocios
Financeiros e Servigos: Sr. Marcos Roberto Loucdo, brasileiro, casado, estatistico, portador da Cédula de Identidade RG n°
58.101.916-7 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 857.239.919-49; Diretor de Produto - Automével: Sr. Jaime Soares Batista,
brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 28.190.553-8 SSP/SP, inscrito no CPF sob
on°182.469,498-96; Diretor de Servigos: Sr. Marcelo Sebastido da Silva, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador
da Cédula de identidade RG n° 20.113.610-7 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 112.681.578-05; Diretor Técnico: Sr. Fabio Ohara
Morita, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade RG n° 13.793.433-6 SSP/SP; inscrito no
CPF sob o n°® 128.680.328-42; Diretor de Produto - Residéncia: Sr. Jarbas de Medeiros Baciano, brasileiro, solteiro, administrador
de empresas, portador de Cédula de identidade RG n° 26,591.220-9, inscrito no CPF sob o n° 246.784.718-71; Diretora Juridica:
Sra. Adriana Pereira Carvalho Simdes, brasileira, casada, advogada, inscrita na OAB/SP sob o n° 189.730 e no CPF sob o n°
174.320.898-76; Diretor de Controladoria e Riscos: Sr. Rafael Veneziani Kozma, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador de Cédula de Identidade RG n°25.397.726-5 SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 200.476.918-16; Diretor Financeiro: Sr.Tiago
Violin, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG n° 28.158.840-5 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 283.416.528-97 e
Diretora de Recursos Humanos: Sra. Carolina Helena Zwarg, brasileira, casada, psicéloga, portadora da cédula de identidade RG
n° 278436869 SSP/SP, inscrita no CPF sob o n® 292.135.838-77; todos com domicilio profissional na Alameda Barao de Piracicaba,
n°618/634, Torre B, 10° andar, Campos Eliseos, Sdo Paulo/SP, permanecendo vago 1 (um) cargo de Diretor de Sinistros. 5.4. Aprovou
alterar as fungdes de carater de fiscalizagdo ou controle e ratificar as fungdes de carater executivo ou operacional, atribuidas a
determinados diretores estatutarios perante a Superintendéncia de Seguros Privados, em atendimento a regulamentagéo aplicavel,
paraindicar:1- Fungdes de carater executivo ou operacional: a. Diretor responsavel pelas relagdes com a SUSEP - Jaime Soares
Batista; b. Diretor responsavel técnico (Circular SUSEP 234 e Resolugdo CNSP 321) - Fabio Ohara Morita; c. Diretor responsavel
administrativo-financeiro - Celso Damadi; d. Diretor responsavel pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento das normas e
procedimentos de contabilidade - Celso Damadi; e. Diretor responsavel pelo cumprimento das obrigagdes da Resolugao CNSP 143
- Jaime Soares Batista; f. Diretor responsavel pela contratagdo de correspondentes de microsseguros e pelos servigos por eles
prestados - Jarbas de Medeiros Baciano. Il - Fungoes de carater de fiscalizacao ou controle: a. Diretor responsavel pelo
cumprimento do disposto na Lei 9.613, de 1998 (Circulares SUSEP 234 e 445) - Rafael Veneziani Kozma; b. Diretor responsavel
pelos controles internos - Rafael Veneziani Kozma; c. Diretor responsavel pelos controles internos especificos para a prevengao
contra fraudes - Rafael Veneziani Kozma. 5.5. Aprovou alterar a redagéo do paragrafo 5° do artigo 9° do Estatuto Social para indicar
novos cargos e refletir a atual nomenclatura dos cargos indicados no artigo 6°, aprovados no item 5.1 acima, o qual passara a vigorar
com a seguinte redagéo: “Artigo 9° - Compete a Diretoria: [...] Paragrafo 5° Nos atos relativos a aquisi¢ao, alienagdo ou oneragao
de bens imdveis, bem como nos atos que envolvam interesses societarios, a Sociedade devera ser representada por 2 (dois)
diretores, sendo ou o Diretor Presidente, ou o Diretor Vice-Presidente - Seguros, ou o Diretor Vice-Presidente - Financeiro,
Controladoria e Investimentos, ou o Diretor Vice-Presidente - Corporativo e institucional, ou o Diretor Vice-Presidente - Comercial e
Marketing, ou o Diretor Vice-Presidente - Negdcios Financeiros e Servigos”. 5.6. Aprovou a consolidagéo do Estatuto Social da
Companhia para refletir as alteragdes deliberadas nos termos dos itens supra, o qual passara a vigorar conforme a redagdo do Anexo
1.6.Documentos arquivados na sociedade: Procuragdes, declaragdes de desimpedimentos e termos de posse. 7. Encerramento:
Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada esta ata em forma de sumario, nos termos do artigo 130,
paragrafo 1° da Lei das S.A. S&o Paulo, 21 de janeiro de 2020. (ass.) - Presidente: Sr. Lene Araujo de Lima; Secretaria: Sra. Aline
- Corporativo, Sr. Lene Araujo de Lima e por seu
Diretor Geral - Comercial, Sr. José Rivaldo Leite da Silva; Porto Seguro Itatl Unibanco Participagdes S.A. - por sua procuradora Sra.
Aline Salem da Silveira Bueno; A presente é cépia fiel da lavrada em livro préprio. Aline Salem da Silveira Bueno - Secretaria da
Mesa. JUCESP n° 283.076/20-3 em 31/07/2020. Gisela Simiema Ceschin - Secretdria Geral. Anexo 1 - Estatuto Social
A Itau Seguros de Auto e Residéncia S.A.,
constituida sob aforma de sociedade por agdes, reger-se-a peio presente Estatuto e pela legislagéo vigente. Artigo 2°- A Companhia
tem sua sede na Alameda Barao de Piracicaba, n® 618/634, Torre B, 2° andar, Campos Eliseos, CEP 01216-012, na Capital do Estado
de Sao Paulo, podendo criar sucursais, filiais, agéncias ou representagdes em qualquer localidade do Pais. Artigo 3° - A Companhia
tem por objeto a exploragdo de operacgdes de Seguros de Danos, em qualquer das suas modalidades ou formas, conforme definido
na legislagado vigente. Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. Capitulo Il - Capital Social - Artigo 5° -
O Capital Social ¢ de R$120.000.000,00 (cento e vinte milhdes de reais), dividido em 97.792.194 (noventa e sete milhdes, setecentas
e noventa e duas mil, cento e noventa e quatro) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 1° As agdes poderdo
pertencer a pessoas fisicas e juridicas. Paragrafo 2° No caso de aumento de capitai, os acionistas terdo preferéncia para subscrigao
na proporc¢ao das agdes que possuirem. Capitulo Il - Diretoria - Artigo 6° - A Diretoria é composta por no minimo 02 (dois) e no
maximo 15 (quinze) Diretores, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Seguros, 01 (um) Diretor Vice-
Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Corporativo e Institucional, 01 (um) Diretor
Vice-Presidente - Comercial e Marketing, 01 (um) Diretor Vice-Presidente - Negdcios Financeiros e Servigos, 01 (um) Diretor de
Produto-Automével, 01 (um) Diretor de Produto - Residéncia, 01 (um) Diretor de Sinistros, 01 (um) Diretor de Servicos, 01 (um) Diretor
Técnico; 01 (um) Diretor Juridico; 01 (um) Diretor Financeiro; 01 (um) Diretor de Controladoria e Riscos e 01 (um) Diretor de Recursos
Humanos, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral pelo prazo de 03 (trés) anos, permitida a reeleigao. Artigo 7° - A investidura
dos membros da Diretoria nos respectivos cargos far-se-a mediante termo lavrado no livro de Atas de Reunides da Diretoria. Findo
o mandato, os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos, até a investidura dos novos membros eleitos. Artigo 8° -
A Assembleia Geral Ordindria fixard, anualmente, a remuneracao global mensal dos administradores, a ser distribuida conforme
deliberagéo da Diretoria. Além dos honorarios, a Diretoria faré jus a uma participagao anual nos lucros da Companhia, até 0,1 (um
décimo) dos lucros e observado o disposto no artigo 152 da Lei n° 6.404/76. Artigo 9° - Compete a Diretoria: a) praticar todos os atos
de administragdo da Companhia; b) resolver sobre a aplicagao dos fundos sociais, transigir, renunciar a direitos, contrair obrigagdes,
adquirir, vender, emprestar ou alienar bens, observadas as restrigdes legais; c) praticar todos os atos e operagdes que se relacionarem
com o objeto social; d) deliberar sobre a criagéo e extingdo de empregos ou fungdes remuneradas; e) representar a Companhia, em
juizo ou fora dele, ativa e passivamente, perante terceiros, quaisquer reparticdes publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias, sociedade de economia mista e entidades paraestatais; f) resolver sobre a criagéo, alteragao ou
extingdo de sucursais, filiais, agéncias ou representacdes, onde convier aos interesses sociais da Companhia. Paragrafo 1°
Observado o disposto no paragrafo 5° deste artigo, as escrituras de qualquer natureza, os cheques, as ordens de pagamento, os
contratos e, em geral, quaisquer documentos que importem em responsabilidade ou obrigagdes para a Companhia, serdao
obrigatoriamente assinados: a) por 2 (dois) Diretores em conjunto; b) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) Procurador; c) por
2 (dois) Procuradores em conjunto, desde que investidos de especiais e expressos poderes. Paragrafo 2° A representagdo da
Companhia perante a Reparticao Fiscalizadora de suas operagdes cabera, a qualquer dos Diretores ou Procuradores devidamente
credenciados e autorizados, investidos de especiais e expressos poderes. Paragrafo 3° A Companhia podera ser representada por
apenas 01 (um) Diretor ou 01 (um) procurador, investido de especificos poderes, nos seguintes casos: a) Atos de rotina realizados
fora da sede social; b) Atos de representac@o em juizo (exceto aqueles que importem renuncia a direitos); c) Atos de representacao
em assembleias, contratos sociais, alteragdes de contratos sociais, distratos e reunides de sécios de sociedades das quais participe
como acionista, sécia ou quotista; d) Atos praticados perante quaisquer érgaos e entidades administrativos publicos ou privados; e
e) Atos de simples administragdo social, entendidos estes como os que ndo gerem obrigagdes para a Companhia e nem exonerem
terceiros de obrigagbes para com ela. Paragrafo 4° As procuragées em nome da Companhia serao outorgadas sempre por 2 (dois)
Diretores em conjunto e devem especificar expressamente os poderes contidos, os atos a serem praticados e o prazo de validade,
sempre limitado a 2 (dois) anos, excetuadas as destinadas para representagdo da Companhia em processos administrativos ou
procuracgdes outorgadas com a clausula ad judicia, que serdo outorgadas individualmente por qualquer um dos diretores e poderao
ter prazo indeterminado. Paragrafo 5° Nos atos relativos a aquisicao, alienagao ou oneracao de bens imdveis, bem como nos atos
que envolvam interesses societarios, a Sociedade devera ser representada por 2 (dois) diretores, sendo ou o Diretor Presidente, ou
o Diretor Vice-Presidente - Seguros, ou o Diretor Vice-Presidente - Financeiro, Controladoria e Investimentos, ou o Diretor Vice-
Presidente - Corporativo e Institucional, ou o Diretor Vice-Presidente - Comercial e Marketing, ou o Diretor Vice-Presidente - Negécios
Financeiros e Servigos. Paragrafo 6° As deliberagdes da Diretoria somente serédo validas quando presentes, no minimo, a metade
e mais um de seus membros em exercicio e constarao de Atas lavradas em livro préprio, cabendo ao Diretor Presidente o voto de
qualidade. Artigo 10-No caso de vaga de Diretor, os demais Diretores indicarao, dentre eles, um substituto que acumulara as fungdes

do substituido até a primeira Assembleia Geral, a qual cabera deliberar a respeito da eleigio de novo diretor. Paragrafo Unico Nas
auséncias ou impedimento temporario de qualquer dos Diretores por mais de 30 (trinta) dias, os demais Diretores poderao escolher,
dentre eles, um substituto para exercer as fungdes do Diretor ausente ou impedido. Artigo 11 - A Companhia podera ter um érgao
de consulta, denominado Conselho Consultivo, cujos Membros serdo escolhidos e indicados pela Diretoria entre as pessoas de
notavel saber cientifico e técnico no Mercado de Seguros, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a renovagao da indicagéo.
Paragrafo 1° o Conselho Consultivo se reunira sempre que solicitado pela Diretoria e seus respectivos pareceres serdo transcritos
no Livro de Atas de Reunides de Diretoria, por ocasido da reunido que deliberar sobre os mesmos. Paragrafo 2° O Conselho
Consultivo percebera aremuneragéo que lhe fixar a Diretoria, dentro dos limites aprovados pela Assembleia Geral, para cada periodo
de 2 (dois) anos. Capitulo IV - Conselho Fiscal - Artigo 12 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) Membros Efetivos e de
seus respectivos suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria entre Acionistas ou n&o, residentes no Pais, com
observancia das prescri¢des legais, sendo permitida a reelei¢do. Paragrafo Unico O Conselho Fiscal ndo seré permanente. Sera
instalado pela Assembleia Geral a pedido de Acionistas que representem, no minimo, um décimo das agdes com direito a voto,
terminando seu periodo de funcionamento na primeira Assembleia Geral Ordinaria, apés sua instalag&o. Artigo 13 - Os Membros
do Conselho Fiscal perceberao a remuneragao que for fixada pela Assembleia Geral que os eleger. Capitulo V - Comité de
Auditoria - | - Dos Objetivos do Comité de Auditoria - Artigo 14 - A Companhia se utiliza do Comité de Auditoria da instituigdo
lider do conglomerado Porto Seguro (“Comité de Auditoria”), 6rgao de funcionamento permanente, que tem como objetivo principal
fornecer suporte a administracéo das empresas do conglomerado Porto Seguro na atuagéo da Governanga Corporativa, voltada a
transparéncia dos negdcios aos acionistas e investidores. Il - Da Subordinacédo e da Composigao - Artigo 15 - O Comité de Auditoria
reporta-se ao Conselho de Administracao da instituicdo lider do conglomerado Porto Seguro (“Conselho de Administragdo”), que
definira a remuneracao dos membros do Comité de Auditoria. Artigo 16 - A composi¢ao do Comité de Auditoria sera de no minimo
3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros, eleitos com prazo de mandato a ser, definido pelo Conselho de Administragdo, permitida
reeleigdo, desde que a permanéncia do membro no cargo néo ultrapasse 5 (cinco) anos consecutivos. Paragrafo 1° A nomeagao de
um integrante do Comité de Auditoria devera observar os requisitos e vedagdes do capitulo Ill. Paragrafo 2° O integrante do Comité
de Auditoria somente pode ser reintegrado apds 3 (trés) anos do final do seu mandato anterior. Paragrafo 3° A destituicdo do
integrante do Comité de Auditoria ficard a cargo do Conselho de Administracéo caso fique comprovada infracdo a qualquer dos
requisitos e vedacoes previstos no capitulo Ill, bem como se sua independéncia tiver sido afetada por eventual circunstancia de
conflito. Paragrafo 4° E indelegavel a fungao de integrante do Comité de Auditoria. lll - Dos Requisitos e Vedacgoes - Artigo 17 - Sao
requisitos minimos para o exercicio de integrante do Comité de Auditoria: i. Observar as normas que estabelecem condi¢des para o
exercicio de cargos em 6rgéos estatutarios de sociedades supervisionadas; ii. Nao ser ou nao ter sido, no exercicio social corrente
e no anterior: a. Funcionario ou diretor da sociedade supervisionada ou de suas controladas, coligadas ou equiparadas a coligadas;
b. Membro responsavel pela auditoria independente na sociedade supervisionada; e, c. Membro do conselho fiscal da sociedade
supervisionada ou de suas controladas, coligadas ou equiparadas a coligadas. iii. Nao ser conjuge, parente em linha reta ou colateral,
até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, das pessoas referidas nas alineas “a”a “c” no inciso anterior; e, iv. Nao receber
qualquer outro tipo de remuneracao da sociedade supervisionada ou de suas controladas, coligadas ou equiparadas a coligadas,
que nao seja aquela relativa a sua fungao de integrante do Comité de Auditoria. IV - Das Atribuicdes - Artigo 18 - Constituem
atribuicdes do Comité de Auditoria: i. Estabelecer as regras operacionais para seu préprio funcionamento, as quais devem ser
formalizadas por escrito, aprovadas pelo Conselho de Administragéo ou, na sua inexisténcia, pelo Presidente ou Diretor-Presidente
da sociedade supervisionada ou pelo Conselho de Administragdo da institui¢éo lider do conglomerado financeiro ou grupo segurador
e colocadas a disposi¢cdo dos respectivos acionistas, por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria; ii. Recomendar, a administragcao
da sociedade supervisionada, a entidade a ser contratada para a prestacao dos servigos de auditoria independente, bem como a
substituicao do prestador desses servigos, quando considerar necessario; iii. Revisar, previamente a divulgacao, as demonstragdes
financeiras referentes aos periodos findos em 30 de junho e 31 de dezembro, inclusive as notas explicativas, os relatérios da
administragdo e o Relatdério dos Auditores Independentes sobre as Demonstragdes Financeiras; iv. Avaliar a efetividade das
auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis, além
de regulamentos e cédigos internos; v. Avaliar a aceitagéo, pela administragdo da sociedade supervisionada, das recomendacgdes
feitas pelos auditores independentes e pelos auditores internos, ou as justificativas para a sua nao aceitagao; vi. Avaliar e monitorar
0s processos, sistemas e controles implementados pela administragéo para a recepgao e tratamento de informagdes acerca do
descumprimento, pela sociedade supervisionada, de dispositivos legais e normativos a eia aplicaveis, além de seus regulamentos
ecodigosinternos, assegurando-se que preveem efetivos mecanismos que protejam o prestador dainformagdo e da confidencialidade
desta; vii. Recomendar, a Presidéncia ou ao Diretor Presidente da sociedade supervisionada ou a Diretoria da instituicao lider do
conglomerado financeiro ou grupo segurador, corre¢éo ou o aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no
ambito de suas atribui¢des; viii. Reunir-se, no minimo semestralmente, com a Presidéncia ou com o Diretor-Presidente da sociedade
supervisionada ou com a Diretoria da institui¢ao lider do conglomerado financeiro ou grupo segurador e com os responsaveis, tanto
pela auditoria independente, como pela auditoria interna, para verificar, o cumprimento de suas recomendagdes ou indagacoes,
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, formalizando, em atas, os contetdos de tais
encontros; ix. Verificar, por ocasiao das reunides previstas no inciso VIIl, o cumprimento de suas recomendagdes pela diretoria da
sociedade supervisionada; x. Reunir-se com o Conselho Fiscal e com o Conselho de Administragdo da sociedade supervisionada
ou da institui¢do lider do conglomerado financeiro ou grupo segurador, tanto por solicitagdo dos mesmos como por iniciativa do
Comité, para discutir sobre politicas, praticas e procedimentos identificados no &mbito de suas respectivas competéncias; xi. elaborar
relatérios relativos aos semestres findos em 30/06 e 31/12 contendo: atividades exercidas; avaliagdo da efetividade dos controles
internos; descricdo das recomendacdes feitas e daquelas nao acatadas, contendo as justificativas; avaliacdo da efetividade das
auditorias externa e interna; avaliagao da qualidade das demonstragdes contabeis; xii. preparar resumo do relatério do item “xi” para
publicagéo juntamente com as demonstragdes contabeis de 30/06 e 31/12; xiii. preparar Nota Explicativa que sera anexada as
demonstragoes contdbeis de cada sociedade controlada; xiv. arquivar os relatérios do item “xi” pelo periodo minimo de 05 (cinco)
anos; xv. comunicar qualquer constatagao de erro ou fraude aos auditores independentes e a auditoria interna, imediatamente;
xvi. estabelecer, ad referendum do Conselho de Administragdo, processos para a sele¢ao, contratagao, supervisao e avaliagao do
Auditor Independente, inclusive verificando a comprovagao de sua certificagdo, bem como para a recepgéo e o tratamento das
informagcoes referentes aos relatérios e demonstragdes contabeis, bem como dos relatérios do Auditor Independente e da Auditoria
Interna do Conglomerado Porto Seguro; xvii. aprovar o plano de trabalho semestral da auditoria interna do Conglomerado Porto
Seguro; xviii. fixar diretrizes de orientagdo dos programas de trabalhos da auditoria interna, dos relatérios emitidos e da adequagao
de sua equipe; xix. conhecer o plano anual do Auditor Independente sobre exame das demonstracdes financeiras, bem como sua
interagcdo com os trabalhos da auditoria interna; xx. examinar propostas de alteragbes de principios contabeis, avaliando seus
impactos nas demonstragdes financeiras do Conglomerado Porto Seguro e submetendo-as a aprovagdo do Conselho de
Administracéo. CapituloVI- Assembleia Geral - Artigo 19 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente até o dia 31 (trinta
e um) de margo, sob a presidéncia do acionista que for indicado por ela. Paragrafo UnicoO preS|dente da Assembleia convidarda um
dos presentes para secretariar a Mesa. Artigo 20 - As Assembleias Extraordinarias reunir-se-ao todas as vezes que forem legais e
regularmente convocadas, constituindo-se a Mesa pela forma prescrita no artigo anterior. Artigo 21 - Os anuncios de primeira
convocagao das Assembleias Gerais serdo publicados pelo menos 3 (trés) vezes no Didrio Oficial e em um jornal de grande circulagdo
na Sede da Companhia, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias contados do primeiro edital. Paragrafo tnico As demais
convocagdes das Assembleias Gerais processar-se-ao pela forma prescrita neste artigo, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.
Independentemente de prévia convocagao, serd considerada regular a assembleia geral a que comparecerem todos os acionistas.
Artigo 22 - Uma vez convocada a Assembleia Geral, ficam suspensas as transferéncias de agdes até que seja realizada a Assembleia
ou fique sem efeito a convocacgao. Artigo 23 - As deliberagbes das Assembleias serdo tomadas por maioria absoluta de votos,
observadas as disposi¢des legais quanto a exigéncia de quorum especial. Paragrafo tunico A cada agédo corresponde um voto.
Artigo 24 - Verificando-se o caso de existéncia de agdes objeto de comunhao, o exercicio de direitos a elas referentes cabera a quem
os Condéminos designarem para figurar como representante junto a Companhia, ficando suspenso o exercicio destes direitos
quando nao for feita a designacao. Artigo 25 - Os Acionistas poderéo fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procuradores
nos termos do paragrafo 1° do Artigo 126 da Lei n° 6.404/76. Artigo 26 - Para que possam comparecer as Assembleias Gerais, 0s
representantes legais e os procuradores constituidos fardo a entrega dos respectivos documentos comprobatdrios na Sede da
Companhia com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia. Capitulo VII - Exercicio Social, Lucros e Distribuicao de
Resultados - Artigo 27 - O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada ano, ocasiao em
que serdo elaboradas as demonstragdes financeiras anuais. Paragrafo unico A Diretoria podera determinar o levantamento de
balangos semestrais, ou relativo a periodos inferiores, para quaisquer fins, inclusive para pagamento de juros sobre o capital proprio
e/ou distribuicdo de dividendos a conta de lucro do periodo apurado em tais balangos, observado o disposto neste estatuto social e
nalegislacdoaplicavel. Artigo 28 - Do resultado do exercicio social serao deduzidos, antes de qualquer participagdo, automaticamente
e independentemente de deliberagdo assemblear, os prejuizos acumulados, se houver, e a provisao para o imposto sobre a renda e
contribuicdo social sobre o lucro. Do saldo de lucros remanescentes, serd calculada a participagéo a ser atribuida aos administradores,
nos termos do artigo 152 da Lei n® 6.404/1976. O lucro liquido do exercicio sera o resultado do que remanescer apés as dedugdes
referidas nesse artigo. Artigo 29 - Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra
destinagao, na constituicdo da reserva legal (artigo 193 da lei n® 6.404/76), até que atinja o valor correspondente a 20% (vinte por
cento) do capital social. A destinacéo a reserva legal podera ser dispensada no exercicio em que o saldo desta reserva, acrescido
do montante das reservas de capital, exceder a 30% (trinta por cento) do capital social. Artigo 30 - O lucro liquido do exercicio sera,
ainda, quando for o caso, diminuido das importancias destinada a constituicao da reserva de capital, a reserva para contingéncias
(artigo 195 da Lei n®6.404/76) e a reserva de incentivos fiscais (artigo 195-A da Lei n® 6.404/76), de um lado, e, de outro lado, quando
for o caso, acrescido da reversao da reserva para contingéncias e da reserva de lucros a realizar (artigo 202, Il, da Lei n° 6.404/76)
formadas em exercicios anteriores. O lucro liquido ajustado do exercicio sera o resultado do que remanescer apds as dedugdes e
adicoes referidas nos artigos 29 e 30 e tera a seguinte destinagéo: a) 25% (vinte e cinco por cento) serao destinados ao pagamento
do dividendo minimo obrigatério aos acionistas; e b) o saldo remanescente sera destinado a Reserva para Investimentos e
Compensagdes de Perdas prevista no artigo 31 deste estatuto ou, alternativamente, podera ter a destinagéo que a assembleia geral
determinar, observadas as disposi¢des legais aplicaveis. Paragrafo tnico - O dividendo minimo obrigatério previsto neste artigo
podera deixar de ser pago no exercicio social em que a Diretoria informar que seu pagamento é incompativel com a situagao
financeira da Companhia. Os lucros que assim deixarem de ser distribuidos serdo registrados como reserva especial e, se nao forem
absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendos aos acionistas assim que permitir a
situag&o financeira da Companhia. Artigo 31 - A Companhia tera uma reserva estatutaria denominada “Reserva para Investimentos
e Compensagdes de Perdas”, que tera como finalidade compensar eventuais perdas e prejuizos e assegurar os recursos suficientes
para a expansdo das atividades e investimentos da Companhia. Paragrafo 1° Sera destinado a Reserva para Investimentos e
Compensacdes de Perdas o saldo do lucro liquido ajustado apurado em cada exercicio, apds efetivada a destinagéo prevista no
artigo 30 deste estatuto social. Paragrafo 2° O saldo da Reserva para Investimentos e Compensacdes de Perdas nao podera exceder
ocapital social,nemisoladamente, nemem conjunto comas demais reservas de lucros, com excegaodas reservas para contingéncias,
de incentivos fiscais e de lucros a realizar, conforme disposto no artigo 199 da Lei n°® 6.404/1976, Ultrapassado esse limite, a
assembleia geral devera destinar o excesso para distribui¢ao de dividendos aos acionistas ou aumento do capital social. Ainda que
nao atingido o limite estabelecido neste paragrafo, a assembleia geral podera, a qualquer tempo, deliberar a distribuicdo dos valores
contabilizados na Reserva para Investimentos e Compensagdes de Perdas aos acionistas, como dividendos, bem como sua
capitalizagao. Caso a administragdo da Companhia considere o montante dessa reserva suficiente para o atendimento de suas
finalidades, podera propor a assembleia geral que, em determinado exercicio, o valor que seria destinado a tal reserva
seja integralmente ou parcialmente distribuido aos acionistas como dividendos, ou capitalizado em aumento de capital social.
Artigo 32 - Sem prejuizo do dividendo minimo obrigatério, a Companhia, por determinacgao da diretoria, podera: a) a qualquer tempo,
distribuir dividendos a conta de reservas de lucros existente no ultimo balango anual aprovado em assembleia geral de acionistas;
b) semestralmente, distribuir dividendos a conta de lucros acumulados no exercicio em curso, conforme apurado em balango
semestral; c) a qualquer tempo, distribuir dividendos a conta de lucro acumulados no exercicio em curso, conforme apurado em
balango levantado em periodicidade inferior a semestral, desde que, nesse caso, o montante de dividendos a ser pago no exercicio
nao supere o saldo das reservas de capitais de que trata o artigo 182, paragrafo 1°, da Lei 6.404/1976; e d) a qualquer tempo, creditar
ou pagar aos acionistas juros sobre o capital préprio, observadas as limitagcdes legais aplicéveis. Paragrafo unico Os dividendos
intermedidrios e os juros sobre capital préprio pagos pela Companhia podem serimputados como antecipacao do dividendo minimo
obrigatério. Artigo 33 - Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 anos, contados da data em que
tenham sido postos a disposigéo do acionista, e reverterao em favor da Companhia.
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FUNDAGAO FACULDADE DE MEDICINA - ICESP
CNPJ: 56.577.059/0006.06

COMPRA PRIVADA - ICESP 1313/20
AFFM/ICESP, entidade filantrdpica privada sem fins lucrativos, através do Departamento Contratos e Compras, situado na Avenida Dr. Amaldo, 251
- Cerqueira Gésar, S&o Paulo - SP, torna pliblica a abertura do processo de compra, do tipo MENOR PREGO GLOBAL, para o Prestacéo de Servigos
de MANUTENGAO PREVENTIVAE AQUISIGAO DE ACESSORIOS PARAMONITOR MULTIPARAMETRO COMPATIVEIS COM RESSONANCIA
MAGNETICAS, cujos detalhes esto disponiveis no site do ICESP (www.icesp.org.br), e que sera regido pelo Regulamento de Compras da FFM.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA

AVISO DE LICITAGAQ. Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N.°102/2020. PROC. ADM. n.* 2285/2020. Tipo da Licitagéo: Menor Prego Global. Objeto:
CONTRATAGAO DE EMPRESA DEVIDAMENTE HABILITADA PARA 0S SERVICOS ESPECIALIZADOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINAGAQ
FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS DOS SERVIGOS DE SAUDE DOS GRUPOS (A), (B) E (E) DO MUNICIPIO, INCLUSIVE CARCAGAS DE PEQUENOS ANIMAIS, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME EDITAL E SEUS ANEX0S. Abertura da Sesséo com o Credenciamento e entrega dos envelopes PROPOSTA;
HABILITAGAO: 16/0UTUBRO/2020 AS 14h00. Capias do Edital completo poderdo ser retiradas, junto a0 Setor de Licitagdo e Despesas da Prefeitura nos dias
(iteis no horério das 12:00h & 16h30min ou pelo site oficial da Prefeitura - www.saojoaquimdabarra.sp.gov.br. Maiores informacdes poderdo ser obtidas pelo
telefone (16) 3810-9010. Sao Joaquim da Barra, 01 de outubro de 2020. Dr. Marcelo de Paula Mian - Prefeito.

Camara Municipal de Mairipora — Estado de Sio Paulo
AV1S O-TOMADA DE PRECOS N° 01/2020 — O Presidente da Camara Municipal de Mairipora, Vereador Ricardo
Messias Barbosa, torna publico para conhecimento dos interessados, que por meio da Comissdo Permanente de
Licitagdo estaré realizando processo licitatério na modalidade Tomada de Pregos do tipo Menor Prego por Lote, de
acordo com o que determina a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, tendo como objeto a contratagdo de empre-
sa para aquisicao de mobiliarios para esta Casa, conforme Termo de Referéncia. Os envelopes contendo os documentos de habi-
litagdo, bem como a proposta deverdo ser entregues na sede da Camara Municipal, localizada na Alameda Tibiriga, n® 340, Bairro
Centro, Mairipora-SP, em envelopes distintos, incélumes e lacrados, com identificagéo externa do seu contetdo até as 09h30
do dia 22 de outubro, quinta-feira. O edital completo e respectivos anexos encontram-se a disposicdo no endereco eletronico
www.mairipora.sp.leg.br, podendo também ser requisitada copia junto & Camara Municipal. Mairipora, 24 de setembro de 2020.

PREFEITURA DE PAULICEIA

Extrato de Edital de Pregdo Presencial n° 029/2020 - SRP - Objeto: A Prefeitura Municipal de Paulicéia,
Estado de Sao Paulo, em cumprimento as Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02, torna publico, que realizara
Pregdo Presencial, sistema Registro de Prego, no dia 15 de outubro de 2020, as 09:00 horas, na sala
de Licitagdes, situada a Avenida Paulista, n° 1.649, Centro, visando a aquisicéo futura e parcelada de
medicamentos para o atendimento de mandados judiciais, durante o periodo de 12 meses. Quaisquer
esclarecimentos e informagdes serdo prestados pelo Pregoeiro, de segunda & sexta-feira, nos horarios das
08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h30, na Avenida Paulista, n° 1.649, ou através do telefone (18) 3876-1240.

Paulicéia/SP, 01 de outubro de 2020. Ermes da Silva - Prefeito Municipal.

Progresso e Desenvolvimento
de Guarulhos S.A. - PROGUARU

(Sociedade de Economia Mista)
CNPJ/MF n° 51.370.575/0001-37 - NIRE: 35.300.004.345
ABERTURA DE LICITACAO
A Comissdo de Licitacdes da Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S.A de acordo com o
constante no: Processo Administrativo n° 431/2019, torna publico que fara realizar o Pregao
Eletronico n° 71/2020 - Registro de Precos para a aquisicao de uniformes profissionais. Envio das
Propostas até as 09h00 no dia 20/10/2020 - Disputa as 10h00. Site: http://www.licitacoes-e.com.br.
Guarulhos, 02 de outubro de 2020
Juliana Coelho Saraiva - Supervisora de Licitacbes

proguaru

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
COMUNICADO
O COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR SEIS, torna publico que se acha aberta a
licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO N° CPI6-154/0037/20, do tipo MENOR PREGO
POR ITEM, objetivando a Constituicdo de Sistema de Registro de Precos para futuras e eventuais
aquisicdes de viaturas policiais, tipo QUADRICICLOS, a serem empregados no Policiamento
Preventivo na Regido do CPI-6 (Baixada Santista e Vale do Ribeira). A realizagéo da sessdo serd em
16/10/20as09h00min.Asinformagdesestaraodisponiveisnositiohtpp//www.enegociospublicos.com.br
e www.bec.sp.gov.br. Outras informagdes contato com o Cap. Dennys William Concei¢do da Costa,
telefone (13) 3227-5858 ramais 2086 e 2087.

= OAS S.A. - Em Recuperacéao Judicial =——————————

CNPJ/MF: 14.811.848/0001-05 - NIRE 35.3.0038001

Edital de Convocagao - Assembleia Geral Extraordinaria

Ficam convocados os senhores acionistas da OAS SA. - Em Recuperacao Judicial (‘Companhia’) a se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria
("Assembleia’) a realizar-se no dia 13 de outubro de 2020, as 10 horas, em primeira convocagdo, no escritdrio da Companhia na Rua Paes de Leme, n° 524,
Conjunto 123, 12°andar, Bairro Pinheiros, S3o Paulo/SP, CEP: 05424-904, endereco diverso da sede da Companhia, com base noartigo 124,1,§2°da Lei 6404/76
(“LSA"), considerando ter sido a Companhia despejada do endereqo de sua sede atual, a fim de deliberarem sobre a sequinte ordem do dia: a) aumento do
capital da Companhia mediante capitalizagéo de créditos em dinheiro detidos por acionistas em face da Companhia; b) fixagao de prego de emisséo de agoes
com base no laudo de avaliaao elaborado pela empresa Axi-on; c) alteracao de enderego da sede da Companhia; d) Consolidagéo do estatuto social da
Companhia; e ) alteragéo do jornal de grande circulagéo onde a Companhia realiza sua publicagdes, considerando a extingéo do jornal Didrio, Comércio,
Industria & Servico. Orientagdes Gerais: Os Acionistas poderéo ser representados por procurador, nos termos do artigo 126, §1°, da LSA. Os documentos
relativos as matérias em discusséo encontram-se & disposicéo dos acionistas no mesmo endereo onde seré realizada a Assembleia. Sdo Paulo (SP), 01 de

outubro de 2020. Conselho de Administracao: Filipe Miguel Arantes - Presidente do Conselho de Administragao.

(&
§;§ DO ESTADO DE SAO PAULO
AR 7 -
A NOTA OFICIAL - EDITAL DE INTIMACAO

O Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes conferidas pela
Lei n° 3.268/57, regulamentada pelo Decreto n° 44.045/58, bem como pela Resolugdo do CFM
n°2145/2016, decidiu, na 4973% Sessao Plenaria realizada no dia 24 de setembro de 2020, Prorrogar
A Interdicao Cautelar Parcial do Exercicio Profissional da Dr®. Isabella Resende Abdalla,
CRM/SP 167.190, denunciada nos autos do Processo Etico-Profissional n° 15.293-206/2020,
pelo prazo de 6 (seis) meses, contados a partir de 03/10/2020, constituindo medida de natureza
preventiva com o objetivo de evitar prejuizos a populagéo.
Sao Paulo, 02 de outubro de 2020

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA )

Dra. Irene Abramovich
Presidente do Cremesp Y,

Dr. Rodrigo Costa Aloe

CONCORRENCIA N2 001/2020 PROCESSO - STM/667641/2018

Encontra-se aberta na ESTRADA DE FERRO CAMPOS DO JORDAO, a CONCORHENCIA n? 001/2020 obje!ivando
a permissdo de uso, remunerada, de 01 (um) imével, para a | de bares, t

restaurante, localizadas no interior da Estacao Eugénio Lefévre, Santo Antdnio do Pinhal — SP, de propnedade
do Governo do Estado de S&o Paulo, sob guarda e administragdo da Estrada de Ferro Campos do Jordao, mediante
remuneragéo e encargos de administracdo, implantagéo, operagéo, manutencéo e exploragéo comercial, do tipo MAIOR
OFERTA. A realizagdo da sessao serd na data de 03/11/2020 no horario das 10h, na Rua Martin Cabral, 39, Centro,
Pindamonhangaba — SP, € o Edital esta disponivel no sitio www.efcj.sp.gov.br. A visita técnica devera ser agendada pelo

tel. (12) 3644-7411 / 3644-7426 com Josimar Barbosa ou Flavia Correia.
Pindamonhangaba, 02 de outubro de 2020.
MARCELO SCOFANO - DIRETOR FERROVIARIO
(&
@:} DO ESTADO DE SAO PAULO
Nl EDITAL - CENSURA PUBLICA EM PUBLICAGAO OFICIAL - PENA DISCIPLINAR

APLICADA AO MEDICO DR. MILTON KANENORI NAKANO - CRM/SP 79.835
O Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o disposto na
Lein°3.268, de 30 de setembro de 1957, tendo em vista a decis&o prolatada nos autos do Processo
Etico-Profissional n° 12.089-046/15, julgado no Pleno do Tribunal Superior de Etica Médica do
Conselho Federal de Medicina, torna publica a aplicagdo da penalidade de Censura Publica em
Publicagéo Oficial, prevista na alinea “c” do Art. 22 da mencionada Lei, por infragdo aos artigos
1°, 3% 32, 34 e 37 do Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 1.931/2009), cujos fatos também
estdo previstos nos artigos 1°, 3°, 32, 34 e 37 do Cddigo de Etica Médica (Resolugao CFM
n°® 2.217/2018), ao Dr. Milton Kanenori Nakano, inscrito neste Conselho sob o n° 79.835.

S&o Paulo, 02 de outubro de 2020

Dr. Rodrigo Costa Aloe Dra. Irene Abramovich
\_ Conselheiro Corregedor

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA )

Presidente da Cremesp Y,

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAO SETORIAL PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 050/2020
PROCESSO N° 120319/2020/SES

Objeto: “Registro de Pregos para eventual e futura aquisicdo de equipamentos médico hospitalar, para
suprir as necessidades das Unidades de Salde da Secretaria de Estado da Saude do Maranhao”;
Abertura: 20/10/2020 as 09h (horério de Brasilia); Local: Site do Portal de Compras do Governo Federal
(https://www.gov.br/compras/pt-br/). Informagoes: Comisséo Setorial Permanente de Licitagdo — CSL,
localizada na Av. Professor Carlos Cunha, s/n, Jaracaty, Sdo Luis/MA. CEP: 65.076-820; E-mail:

csl@saude.ma.gov.br; Fones: (98) 3198-5558 e 3198-5559.

S&o Luis - MA, 29 de setembro de 2020.
MARCEL SALIB SOARES SANTOS
Pregoeiro da CSL/SES.

ESTADO DO MARANHAO
EMPRESA MARANHENSE DE SERVICOS HOSPITALARES-EMSERH
COMISSAO SETORIAL DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO
LICITAGAO ELETRONICA N° 148/2020 - CSL/EMSERH
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 86.048/2020 — EMSERH

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de MEDICAMENTOS INJETAVEIS
para atender as necessidades das Unidades de Salde administradas pela EMSERH.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por Item.

DATA DA ABERTURA: 16/10/2020 as 09h, horario de Brasilia/DF.

Local de Realizagao: Sistema Licitagdes-e www.licitacoes-e.com.br.

Edital e demais informagdes disponiveis em www.emserh.ma.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.
Informagdes adicionais serdo prestadas na CSL/EMSERH localizada na Av. Borborema, Qd-16, n°® 25,
Bairro do Calhau, Sao Luis/MA ,no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h, de segunda a sexta-feira,
pelo e-mail stterlicitacao@gmail.com ou pelo telefone (98) 3235-7333.

Sao Luis (MA), 28 de setembro de 2020.
STTERFFANNY ANDROMEDA MIRANDA VERAS
Agente de Licitagdo da EMSERH

o CLUBES
AVISO DE EDITAL

-~ CB_C ‘ COMITE BRASILEIRO

CONCORRENCIA N° NLP 007/2020
TOMADOR DOS SERVICOS: Comité Brasileiro de Clubes—CBC ~ CNPJ 00.172.849/0001-42
OBJETO: Contratacdo de empresa de consultoria especializada em Gestéo Estratégica e Modelagem de Negécios em Esporte,
para inicio no exercicio de 2021, conforme condicGes e caracteristicas estabelecidas no Edital e Termo de Referéncia—Anexo |.
FUNDAMENTO LEGAL: Regulamento de Compras e Contratagdes do Comité Brasileiro de Clubes — CBC.
TIPO: Técnica e Preco.
DATA: 21/10/2020
HORARIO PARA ENTREGA DOS ENVELOPES: até 09h30, na Rua Acai, 492, CEP 13.092.587, Bairro das Palmeiras, no
Municipio de Campinas, Estado de S&o Paulo.
HORARIO E LOCAL DA SESSAO PUBLICA: as 10h, na Rua Babacu, 261, CEP 13092-564, Bairro das Palmeiras, no
Municipio de Campinas, Estado de S&o Paulo.
A Concorréncia do tipo Técnica e preco sera realizada em sessdo piblica, sendo que os envelopes Documentagao; Proposta
Técnica e Proposta de pregos, deverdo ser entregues até 30 minutos antes do inicio da sesséo de abertura do 1° envelope
“Documentagéo”, que acontecera as 10h do dia 21/10/2020.
O inteiro teor do edital encontra-se disponivel, mediante acesso ao site http://chclubes.org.br/em-andamento/em-andamento
Campinas, 01 de outubro de 2020.
Jair Alfredo Pereira - Presidente do CBC

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA )
DO ESTADO DE SAO PAULO

\_ Conselheiro Corregedor
( {w

\ké? EDITAL - CENSURA PUBLICA EM PUBLICACAO OFICIAL - PENA DISCIPLINAR APLICADA

A MEDICA DRA. PRISCILA STELLA MORENO MONACO GARCIA - CRM/SP 141.108
O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o disposto na
Lei n®3.268, de 30 de setembro de 1957, tendo em vista a decis&o prolatada nos autos do Processo
Etico-Profissional n°® 10.475-375/12, julgado na Camara do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Séo Paulo, torna publica a aplicagéo da penalidade de Censura Publica em Publicacao
Oficial, prevista na alinea “c” do Art. 22 da mencionada Lei, por infragéo aos artigos 1°, 17 e 32 do
Cadigo de Etica Médica (Resolu(;ao CFM n° 1.931/2009), cujos fatos também estdo previstos nos
artigos 1°, 17 e 32 do Cddigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 2.217/2018), & Dra. Priscila
Stella Moreno Ménaco Garcia, inscrita neste Conselho sob o n° 141.108.
Séo Paulo, 02 de outubro de 2020

Dr. Rodrigo Costa Aloe
\_ Conselheiro Corregedor

Dra. Irene Abramovich
Presidente do Cremesp Y,

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
FUNDAGAO PARA A CONSERVAGAO E A PRODUGAO
FLORESTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

AVISO DE LICITACAO
Concorréncia n° 08/2020 - Processo FF n° 570/2020
Encontra-se aberto, na Fundag&o para a Conservagao e a Produc&o Florestal do Estado de S&o Paulo, a Concorréncia
n° 08/2020, cujo objeto é a SERVICOS DE GEORREFERENCIAMENTO COM CERTIFICACAO NO SIGEF E
RETIFICACAO IMOBILIARIA, JUNTO AOS CARTORIOS DE REGISTRO DE IMOVEIS, DOS DOCUMENTOS DOS
IMOVEIS QUE COMPOE AS UNIDADES DE CONSERVACAO INDICADAS NA TABELA 01 (LOTES 1 A 10); E
SERVICOS DE GEORREFERENCIAMENTO COM CERTIFICAGAO NO SIGEF DOS DOCUMENTOS IMOBILIARIOS
DOS IMOVEIS QUE COMPOE AS UNIDADES DE CONSERVACAO INDICADAS NA TABELA 02 (LOTES 11 A13). A
sessédo publica seré realizada no dia 17/11/2020 as 09:00 horas, na sede desta Fundagéao Florestal, sito a Avenida
Professor Frederico Herman Jr, n° 345 — Prédio 12 — 1° andar — Alto de Pinheiros — Sao Paulo - Capital. Os interessados
poderdo consultar o Edital na integra nos enderegos eletronicos: http:/www.fflorestal.sp.gov.br ou

PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJO

TOMADA DE PRECOS N2 011/2.020
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a realizacdo de servicos de infra estrutura urbana,
recapeamento asfaltico com CBUQ (concreto betuminoso usinado a quente), em diversas ruas do Municipio, de
acordo com servigos relacionados, planilha orgamentéria, memorial descritivo e projeto em anexo, com fornecimento
de material e méo de obra.
ABERTURA: 01 DE OUTUBRO DE 2.020.
ENCERRAMENTO: 19 de OUTUBRO de 2.020 as 08:00hs.
Maiores informagdes sobre o processamento da presente Licitagdo serdo prestadas, pessoalmente, na Prefeitura
Municipal, sendo aceitas consultas pelo telefone (18) 3279-8010, no horério comercial, de Segunda a Sexta-feira,
e pelo site www.regentefeijo.sp.gov.br

Regente Feij6, 01 de outubro de 2.020

MARCO ANTONIO PEREIRA DA ROCHA
Prefeito Municipal

(,,4!/\ CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA )
DO ESTADO DE SAO PAULO
oo EDITAL - CASSAGAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL - CANCELAMENTO DA

PENA DISCIPLINAR APLICADA AO MEDICO DR. JUVENTINO JEREMIAS
VILLARREAL TORRES - CRM/SP 98.532
O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes conferidas pela
Lei n® 3.268/57, regulamentada pelo Decreto n°® 44.045/58, vem informar que a pena de Cassagao
do Exercicio Profissional aplicada ao médico Dr. Juventino Jeremias Villarreal Torres - CRM/
SP 98.532, publicada no D.O.U. e no jornal O Estado de S&o Paulo em 25/09/2020, foi Cancelada.
Sao Paulo, 30 de setembro de 2020

Dra. Irene Abramovich
Presidente Y,

Dr. Rodrigo Costa Aloe
\_ Conselheiro Corregedor

www.imprensaoficial.com.br opgéo e-negociospublicos. Os pedidos de esclarecimentos deverao ser encaminhados
a Comissao de Licitagédo, por escrito, por meio do e-mail: esutter@sp.gov.br. Elisabeth Sutter - RG n° 7.565.283-3 —
para exercer a fungédo de Presidente da Comisséo de Licitagdes; Os funcionarios Markos Vinicius Trevisan — RG
40.932.841-2, Mauro Ilvo Martins Quaresma Filho, RG 55.486.827-1, Eliana Aparecida Silva — RG n° 19.277.40-5,
Tatiana Vieira Bressan — RG n° 26.326.000-8 e Jorge Luiz Vargas lembo - RG n° 22.888.934-0, como membros da
Comissao de Licitagdes. Parecer n° 151/2020 de 30/09/2020. Sao Paulo, 01 de outubro de 2020.

VIDA BANK FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITORIOS
CNPJ/ME n° 30.659.261/0001-89

FATO RELEVANTE

FINAXIS CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A., instituicdo financeira com sede na Cidade de Sao Paulo,

Estado de Sao Paulo, na Av. Paulista, 1.842, 1° andar, Bela Vista, CEP 01310-923 inscrita no CNPJ/ME n° 03. 317.692/0001-94

("Administradora”), na qualidade de instituigdo administradora do VIDA BANK FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS

CREDITORIOS, inscrito no CNPJ/ME sob o n° 30.659.261/0001-89 (“Fundo”), vem, imbuida do seu dever de diligéncia em

conformidade com o disposto no inciso IIl, §1° do artigo 46 da Instrugdo CVM n° 356 de 2001, com o objetivo de informar aos

cotistas do Fundo e ao mercado, fazer os seguintes esclarecimentos, em razao do comportamento atipico da carteira de direitos

creditorios, no que se refere ao historico de pagamentos:

(i) O Fundo possui apenas um devedor, e a cldusula 5.6 do Regulamento permite a concentragao de até 100% (cem por cento)

do Patriménio Liquido alocado em Direitos Creditérios devidos por este tnico devedor;

(ii) A carteira do Fundo possui ativos que correspondem ao valor nominal de R$ 6.876.985,41 (seis milhdes, oitocentos

e setenta e seis mil, novecentos e oitenta e cinco reais e quarenta e um centavos), utilizando como base a data de

30 de setembro de 2020;

(iii) O total de titulos vencidos e ndo pagos pelo devedor do Fundo correspondem ao valor nominal de R$ 4.685.639,83

(quatro milhoes, seiscentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e trinta e nove reais e oitenta e trés centavos).

A esse respeito, a Administradora informa que notificou o devedor dos titulos vencidos e ndo pagos e, também, requereu ao

agente de cobranga maiores esclarecimentos acerca dos esforcos empreendidos até o presente para o adimplemento dos

valores pelo devedor.

A Administradora permanece a disposigao para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se facam necessarios.
FINAXIS CORRETORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

SEXTA-FEIRA, 2 DE OUTUBRO DE 2020 ‘ Economia ‘ B7

Geral E dinaria - Edital de C do - FEDERACAO ESTADUAL DOS TRABALHADORES E EMPREGADOS NA
AGRICULTURA DOS ESTADO DE SAO PAULO — FETRAGRO/SP, CNPJ. 10.748.488/0001- 93, entidade sindical de sequndo grau, e base territorial dos.
Sindicatos a ela filiados, com abrangéncia no estado de Sao Paulo, convocam todos os associados desta entidade, a reunirem-se em ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, em sua Delegacia Sindical, sito na Rua Tupiniquins, 20-A, Centro, municipio Tupa/SP, no préximo dia 27 de outubro de
2020 as 09h00 (nove horas) em primeira convocagdo, ou por falta de “quorum” as 09h30 (nove horas e trinta minutos) em segunda convocagao,
para deliberarem sobre a sequinte ORDEM DO DIA: 1) Alteracdo do endereco da sede da entidade, que atualmente esté localizado na Avenida Auro
Soares de Moura Andrade, n° 252, conjunto 91 e 92, 9° andar, Barra Funda, Sao Paulo/SP; 2) Rerratificagdo do Estatuto Social. As deliberagdes serdo
tomadas estatutariamente.

Sao Paulo, 28 de setembro de 2020. PAULO OYAMADA - Presidente

Oldenfors Holding S.A.
CNPJ/MF 07.695.756/0001-41 - NIRE 353.003.259.23
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria

Data, Horério e Local: 23 de junho de 2020, as 14h, na sede social da Oldenfors Holding S.A. (“Companhia”), na cidade de Sao Paulo, estado de Sao
Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21°andar, CEP 01452-919. Mesa: Presidente - Orlando de Souza Dias; Secretéria - Maria Cecilia Castro
Neves Ipifia. Convocagao e Presenca: Dispensada a publicagéo do edital de convocagdo, tendo em vista a presenga da totalidade dos acionistas,
nos termos do artigo 124, §4°, da Lei 6.404/76. Ordem do Dia: Deliberar sobre as seguintes matérias: Em Assembleia Geral Ordindria: (a)
apreciagdo das contas dos administradores e exame das Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31.12.2019; e (b)
destinagao do resultado do exercicio de 2019 e distribuicdo de dividendos. Em Assembleia Geral Extraordinaria: (a) aprovacao da reducéo do
capital social da Companhia; e (b) deliberago sobre a alteragdo do artigo 5° do estatuto social. Documentos e Publicagdes: A publicagdo das
Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2019 é dispensada nos termos do artigo 294, Il, da Lei
6.404/76. Deliberagdes Tomadas: Foi autorizada a lavratura desta ata na forma de sumario nos termos do §1° do Artigo 130 da Lei n° 6.404/76.
Apos exame e discussao das matérias constantes da ordem do dia: Em Assembleia Geral Ordinaria: 1. Foram aprovadas a prestagao de contas
dos administradores e as Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2019. 2. Foi aprovada, por
unanimidade, a destinagao do lucro liquido no valor de R$ 5.995.167,10, apurado pela Companhia no exercicio de 2019, sendo: a) o valor de
R$ 2.290.978,86 para compensagdo de prejuizos de anos anteriores; b) o valor de R$ 185.20941 para o fundo de reserva legal; ¢) o valor de
R$ 880.006,31 para pagamento de dividendos propostos; e d) o valor de R$ 2.638.972,52 como dividendos complementares. 3. Os dividendos,
propostos e complementares, corresponderéo a R$ 1,057685482 por agdo e serdo pagos em 10 de julho de 2020, sem corregdo. Referidos
dividendos terao como base de calculo a posigéo acionaria da Companhia nesta data. Em Assembleia Geral Extraordinaria: 1. Foi aprovado, por
unanimidade de votos, a proposta de redugéo do capital no valor total de R$ 3.300.000,00, para absorgo dos prejuizos acumulados (item 2(a) da
ordem do dia da Assembleia Geral Ordinéria), com o cancelamento de 3.300.000 agdes de emissao da Companhia, ao valor de RS 1,00 cada uma,
proporcionalmente ao n° de agdes detido pelos acionistas. Dessa forma, o capital social da Companhia passa dos atuais R$ 3.327.056,00 para RS
27.056,00, representado por 27.056 agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. 2. Em virtude da redugdo do capital ora deliberado,
foi aprovada a alteragéo do caput do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redagéo: “Artigo 5°- O capital
social é de RS 27.056,00, integralmente realizado e dividido em 27.056 agdes ordindrias, nominativas, sem valor nominal” Encerramento: Nada
mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia, da qual se lavrou a ata que, lida e aprovada, vai assinada pelos presentes. Sao Paulo, 23 de junho
de 2020. Orlando de Souza Dias - Presidente da Mesa. Maria Cecilia Castro Neves Ipina - Secretaria. Os Acionistas: David Feffer - Pp. Marcos Hiyoshi
Kubo - advogado. Daniel Feffer - Pp. Marcos Hiyoshi Kubo - advogado. Jorge Feffer - Pp. Marcos Hiyoshi Kubo - advogado. Ruben Feffer - Pp. Marcos
Hiyoshi Kubo - advogado. A presente é copia fiel da original, lavrada no livro préprio. Maria Cecilia Castro Neves Ipifa - Secretéria. JUCESP n°
382.634/20-2 em 18/09/2020. Gisela Simiema Ceschin - Secretéria Geral.

) " PATRIA AMADA
MINISTERIO DA ~
CIDADANIA g~ | BRASIL

GOVERNO FEDERAL

AVISO DE LICITAGAO

Pregéao Eletronico n°® 34/2020 - MC

N° Processo 71000.036130/2020-81. O objeto da presente licitagdo € a escolha da
proposta mais vantajosa para a contratagc@o de servigos de impresséo (outsourcing)
de abrangéncia nacional, com fornecimento de equipamentos, sistema de
gerenciamento de impressdes e bilhetagem, solugdo de digitalizagdo e OCR,
manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos com fornecimento de pegas e
componentes, suprimentos, insumos/consumiveis (exceto papel), nas dependéncias
do Ministério da Cidadania localizadas em Brasilia, bem como de seus escritorios
vinculados em outras Unidades da Federagéo, conforme condicées, especificacdes,
quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas no edital e seus anexos. Entrega
das Propostas: a partir de 02/10/2020, no sitio www.gov.br/compras. Abertura das
propostas: 15/10/2020, as 15h00min. Esclarecimentos: licitacao@cidadania.gov.br

Wagner Ferreira Moraes
Pregoeiro

MINISTERIO DA
CIDADANIA

o BRASTT

GOVERNO FEDERAL

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Eletrénico n° 33/2020 — SRP — MC
Sistema de Registro de Pregos

N° Processo 71000.043115/2020-99. O objeto da presente licitagéo é o registro
de precos com vistas a futura e eventual aquisigdo de veiculos utilitarios de
carga, com bau isotérmico, para auxiliar as atividades de transporte e distribuigdo
dos géneros alimenticios adquiridos no ambito dos programas de compras
institucionais, conforme condigbes, especificagdes, quantidades, exigéncias
e estimativas estabelecidas no edital e seus anexos. Entrega das Propostas:
a partir de 02/10/2020, no sitio www.gov.br/compras. Abertura das propostas:
15/10/2020, as 09h00min. Esclarecimentos: licitacao@cidadania.gov.br

Wagner Ferreira Moraes
Pregoeiro

REAG Securities - Securitizadora de Créditos S.A.
CNPJ n° 20.451.953/0001-83 - NIRE 35.300.481.631
Edital de Convocacao da Sexta Assembleia Geral de Titulares de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios da 62 Série da 12 Emissao da REAG Securities - Securitizadora de Créditos S.A.
Ficam convocados os senhores Titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliarios da 62 Série da 12 Emissao da REAG Securities - Securitizadora de Créditos
SA. (‘Titulares dos CRI} “CRI" e “Securitizadora’, respectivamente), nos termos da Clausula Décima Sexta do Termo de Securitizagao de Créditos Imobiliarios
da 62 Série da 12 Emisséo de Certificados de Recebiveis Imobiliérios da REAG Securities - Securitizadora de Créditos SA. (‘Termo de Securitizacao”), a
reunirem-se, em primeira convocagao, para a Sexta Assembleia Geral de Titulares dos CRI, a ser realizada no dia 20 de outubro de 2020, as 14:30h, de
forma exclusivamente remota e eletrdnica, inclusive para fins de voto (‘Assembleia’), por meio da plataforma Microsoft Teams (conforme instrugdes
abaixo), nos termos da Instrugao CVM ne 625, de 14 de maio de 2020 ('ICVM 625"). A Assembleia sera realizada de forma virtual, por videoconferéncia, cujo
endereco eletronico de acesso serd disponibilizado oportunamente pela Emissora, sendo certo que somente poderdo participar aqueles que encaminharem
previamente seus respectivos documentos comprobatdrios de representagao, para os enderegos eletronicos adiante mencionados e com base nas instrugdes
abaixo, sendo vedada a manifestagdo através da Instrugdo de Voto a disténcia. Serdo deliberados os itens a seguir: (i) Autorizago para postergagao do
pagamento de 50% (cinquenta por cento) dos valores das parcelas de pagamento de aluguel e dos Juros Remuneratérios das CCl e de amortizagdo e de
Juros Remuneratdrios dos CRI (*Parcelas”), referentes aos meses de outubro a dezembro de 2020, conforme previsto no Anexo l - Fluxo de Pagamento das
CCl, do Instrumento Particular de Emissao de CCl (conforme definido no Termo de Securitizagéo), bem como no Anexo Il do Contrato de Locagao (conforme
definido noTermo de Securitizagao), e no Anexo | - Fluxo de Amortizagao dos CRI, do Termo de Securitizagdo, acrescidos dos valores necessarios  manutengao
dos custos da operacao conforme notificagao recebida pela Securitizadora da Devedora, em 29 de setembro de 2020. Os valores nao pagos serao somados
e redistribuidos igualmente, sem a incidéncia de encargos moratrios, em cada uma das Parcelas, a partir de janeiro de 2021 até dezembro de 2021
(inclusive); (ii) A ndo Resolugdo da Cesséo, conforme cldusula 6.1 “iv" do Termo de Securitizagdo, tendo em vista o descumprimento do prazo de apresentagdo
das Demonstragdes Financeiras estabelecido na Quinta Assembleia Geral de Titulares dos CRI, realizada em 27 de abril de 2020 (‘52 AGT"), considerando que
0 prazo aprovado na 52 AGT, para envio pela Devedora das demonstragdes financeiras auditadas referente ao exercicio de 2019 encerrou em 30 de maio
de 2020, ficando certo que a apuragao dos covenants financeiros pela Securitizadora se deu em 10 de junho de 2020 e, portanto, dentro do prazo de até 10
(dez) dias teis apds a data estabelecida na 5 AGT em assembleia para apresentacao das Demonstragdes Financeiras, conforme aprovado na referida 52 AGT;
e (iii) Autorizagdo para a prorrogagdo do prazo de até 3 (trés) meses do encerramento do exercicio social ou até o dia de sua colocagéo  disposigdo dos
s6cios, 0 que ocorrer primeiro, conforme previsto na cldusula 6.1.2 do Termo de Securitizagdo, para envio das Demonstragdes Financeiras da Devedora,
referentes ao exercicio social de 2020, prorrogando-se tal prazo até 30 de maio de 2021 (inclusive), bem como a andlise dos covenants financeiros pela
Securitizadora em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento das Demonstragdes Financeiras da Devedora. Os Titulares dos CRI deverdo encaminhar
a Securitizadora e a Pentagono S.A. Distribuidora de Titulos e valores Mobilidrios, inscrita no CNPJ/ME sob o ne 17.343.682/0001-38, na qualidade de
agente fiducidrio dos CRI (‘Agente Fiducidrio"), cépia digital dos documentos comprobatdrios de sua representagdo, para os e-mails reag.sec@reag.com.br e
assembleias@pentagonotrustee.com.br, respectivamente, em no minimo 03 (trés) dias Uiteis de antecedéncia em relago a data de realizagao da Assembleia.
Para os fins acima, serdo aceitos como documentos de representagéo: a) participante pessoa fisica - copia digitalizada de documento de identidade do
Titular do CRI; ou, caso representado por procurador, copia digitalizada da respectiva procuragao (i) com firma reconhecwda abono bancario ou assinatura
eletronica, ou (ii) acompanhada de cépia digitalizada do documento de identidade do titular do CRI; e b) demais p Opia digitalizada d
ou contrato social (ou documento equwalente) acompanhado de documento soaetano que comprove a repvesenta;ao legal do Titular do CRI, e copia
digitalizada de documento de identidade do rey legal; ou, caso rep do por procurador, copia digitalizada da respectiva procuragdo (i) com
firma reconhecida, abono bancério ou assinatura eletronica, ou (ij) acompanhada de copia digitalizada dos documentos dos outorgantes da procuragao.
Sao Paulo SPO1 de outubro de 2020
REAG izadora de Créditos S.A.

statuto

——— | abitasec Securitizadora S.A. T/—————
CNPJ/ME n° 09.304.427/0001-58 - NIRE 35.300.352.068
Edital de Convocacao - Assembleia Geral de Titulares de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios das 1802 e 1822 Séries da 12 Emissao da Habitasec Securitizadora S.A.
Ficam convocados os titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliarios da 1802 e 1822 Séries da 12 Emissao da Habitasec Securitizadora
S.A. (“Titulares de CRI', “CRI" e “Securitizadora, respectivamente), nos termos da cldusula 13 do Termo de Securitizagdo de Créditos
Imobilidrios das 1802 e 1822 Séries da 12 Emissao de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da Habitasec Securitizadora S.A. (“Termo de
Securitizagdo” e “Emissao’, respectivamente), a se reunirem em primeira convocagao, para a Assembleia Geral de Titulares de CRI (‘AGT"),
aser realizada no dia 23 de outubro de 2020, as 15:00, de forma exclusivamente digital, por videoconferéncia online, sem possibilidade de
participagao de forma presencial, nos termos da Instrugao da Comisséo de Valores Mobilidrios n° 625, de 14/05/2020 (“ICVM 625), sendo o
acesso disponibilizado individual aos Titulares de CRI devidamente habilitados nos termos deste Edital, para deliberar sobre: (i) ndo

( )
CIDADE DE
SAO PAULO

COMUNICADO DE ABERTURA DE PREGAO ELETRONICO
A SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL comunica aos interessados que esta
aberta a seguinte licitagéo:
PREGAO ELETRONICO N° 19/2020- SGM.
Processo: 6011.2020/0003390-7
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de controle
de acesso do Edificio Matarazzo, com fornecimento de mao de obra, equipamentos
e manutengdo preventiva e corretiva para efetiva cobertura das portarias e
andares, conforme especificagdes contidas nos Anexo | - Termo de Referéncia e
Anexos I-A,I-B e I-C.
Abertura da Licitagao dia 15/10/2020 as 10h30min.
Endereco Eletronico: www.comprasnet.gov.br
O Caderno de Licitagdes, composto de Edital e seus Anexos, podera ser acessado por
meio de consulta ao site http://e-negocioscidadesp.prefeitura.sp.gov.br ou, ainda,
obtido no Viaduto do Ch4, 15 - 12° andar - das 09h00 as 16h00 - até o ultimo dia util que
anteceder a abertura do certame, mediante o recolhimento da importancia de R$ 0,23
por folha, através de Guia de Recolhimento que sera fornecida pela Supervisao de
LCompras Licitacdes e Contratos.

GOVERNO

do cenério p@ I

® As votago
® Avalia

Sao Paulo: (11) 3856-3500 Brasilia: (61) 3426-7876 Outras Localidades: 0800 011 3000

ACESSE

, Os impactos e os
1 EMPo Real

s e comentarios dos granaes nomes

do jornalismo do Grupo Estado

AVISO DE LICITAGAO

PG SABESP 02910/20-Aquisigdo de Sistema de Cromatografia Liquida Acoplado
a Espectrometro de Massas (LC/MS/MS) tipo Triplo Quadrupolo, para uso do
Laboratério de Organica do TOQ. Recebimento das Propostas: a partir da 00h00
de 15/10/2020 até 09:30h de 16/10/2020, no site www.sabesp.com.br/licitacoes -
Abertura das Propostas: as 09:30h de 16/10/2020 pelo Pregoeiro. Credenciamento
dos Representantes: permanentemente aberto, através do site acima. O Edital
completo sera disponibilizado a partir de 02/10/2020, para consulta e cépia, no site
acima. CSM - SP, 02/10/2020. A Diretoria.

Agua, cuide bem desse bem. Porque cada gota vale muito.

_—
B  siokuo
sabesp GOVERNODOESTADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURINHOS
Estado de Séo Paulo
Secretaria M. de Administragdo

AVISO DE LICITACAO

Processo n? 1163/2020.

Pregéo Eletronico n2 79/2020.

Objeto: Aquisicdo de medicamentos, por maior
desconto, de acordo com a Tabela CMED/ANVISA,
a fim de atender a procedimentos administrativos,
demandas hospitalares e de emergéncia da
Secretaria  Municipal de Salde, bem como
medicamentos antineoplasicos ou medicamentos
utilizados como adjuvantes no tratamento do cancer,
que ndo constem na relagdo de produtos cujos
precos estdo submetidos ao CAP (Coeficiente de
Adequagao de Pregos).

Data limite para recebimento das propostas e
documentos de habilitagdo: 16/10/2020 até as
08:59:59 horas.

Abertura, avaliagdo das propostas e documentos de
habilitagao e inicio da sessao publica de disputa de
precos: 16/10/2020 — 09:00:00 horas.

Sitio eletronico: www.bbmnetlicitacoes.com.br

O Edital completo poderé ser retirado no site da
Prefeitura Municipal de Ourinhos (www.ourinhos.
sp.gov.br) no link licitagdes, bem como no endereco
eletronico da Bolsa Brasileira de Mercadorias (www.
bbmnetlicitacoes.com.br), sendo que quaisquer
esclarecimentos a respeito da presente licitagdo
poderdo ser registrados e obtidos diretamente na
plataforma da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

Ourinhos, 30 de setembro de 2020.
Lucas Pocay Alves da Silva — Prefeito Municipal.

bastidores

E SOLICITE A SUA DEMONSTRAGAO

declarar o vencimento antecipado das Debéntures, e consequentemente dos CRI, em razdo de atraso no cumprimento de obrigagéo nao
pecunidria pela Devedora, de ndo apresentacdo dos Relatérios de Destinagao Imobiliéria, na forma e prazo previstos na cléusula 5.1 da
Escritura de Emissao de Debéntures e nas clausulas 4.9.1 e 4.9.1 do Termo de Securitizagao, caracterizando um Evento de Vencimento
Antecipado, assim definido na clausula 12.1, alinea “b da Escritura de Emissao de Debéntures; (ii) caso o item (i) acima, seja aprovado,
conceder o prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da data desta assembleia, para apresentagdo dos Relatérios de Destinagdo
Imobilidria; (iii) autorizar o compartilhamento da garantia real de alienagéo fiduciaria entre a Emissao de CRI e a 1982 e 2042 séries da
12 emissao de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da Habitasec Securitizadora S.A., emissao realizada por intermédio do “Termo de
Securitizagdo de Créditos Imobilidrios das 1989 2049 Séries da 19 Emissdo de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da Habitasec Securitizadora
S.A”firmado, em 24 de junho de 2020, entre a Fiduciaria e o Agente Fiduciario dos CRI (“CRI 198 e 204). De modo que ocorra a constitui¢ao
de garantia de alienacao fiducidria sobre o imével registrado na matricula 27.606 do 1° Registro de Iméveis de Balnerio Camboriti/SC
(“lmével”), de propriedade de EMBRAED SETAI PARTICIPAGOES LTDA., inscrita no CNPJ/ME sob o n® 12.045.667/0001-90 em beneficio das
Obrigagoes Garantidas da Emissao de CRI e das Obrigagoes Garantidas dos CRI 198 e 204, observada a proporcionalidade das Obrigagdes
Garantidas de cada uma das emissdes na ocasido de eventual excussao da garantia de alienacéo fiducidria do Imével; (iv) aprovar a
alteragao da Razdo de Garantia prevista nos Documentos da Operacéo (conforme definido no Termo de Securitizagdo), de modo que
a Cessao Fiduciéria de Recebiveis deverd corresponder, a partir da proxima Data de Pagamento de Remuneragao (inclusive) e durante
toda a vigéncia da Emissao, ao minimo de 150% (cento e cinquenta por cento) do valor referente ao PMT vincendo dos CRI (conforme
definido no Termo de Securitizagdo), com a consequente alteracdo da Razdo de Garantia prevista nos Documentos da Operagéo;
(v) aprovar a alteracao da Cléusula Terceira da Escritura de Emissao de Debéntures e a Clausula Quarta do Termo de Securitizagdo, para
mudanca de Sobretaxa nos casos de variagao do indice obtido pela razéo entre (1) a Divida Liquida; e (2) o Patriménio Liquido Ajustado
da Devedora; (vi) caso seja aprovado o item (iv) acima, aprovar a exclusdo de um dentre os Eventos de Inadimplemento ensejadores de
Vencimento Antecipado, no que tange a previséo acerca dos limites minimos e indices financeiros indicados na Cléusula 12.1, item (x) e
subitem (B) da Escritura de Emissao de Debéntures; (vii) aprovar a contratagdo de assessor legal para a elaboracdo dos aditamentos aos
Documentos da Operagdo, visando refletir as alteragdes aprovadas pelos Titulares dos CRI; (viii) autorizar a Emissora em conjunto com
0 Agente Fiduciario, a celebrar todos os aditamentos e ajustes necessérios aos Documentos da Operagdo. Observado o art. 126 da Lei
6.404/76, bem como a ICVM 625, os Titulares de CRI que desejarem participar da Assembleia deverdo encaminhar, preferencialmente,
em até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da realizagao da Assembleia, os documentos de representagao (contrato/estatuto
social, ata de eleicao, procuragao, documento de identificagao RG e CPF dos signatarios) ao e-mail: juridico@habitasec.com.br, com copia
para gerl.agente@oliveiratrust.com.br. O link de acesso a plataforma eletrénica seré disponibilizado apenas aos Titulares de CRI que
manifestarem interesse em participar da Assembleia até o horario de sua instalagdo.
Séo Paulo, 30 de setembro de 2020
Habitasec Securitizadora S.A.

~ )
ATENCAO INVESTIDORES

NEGOCIO DE OPORTUNIDADE

A Cooperativa Agropecuaria Regional de Montes Claros Ltda.- Em Liquidacéo
Extrajudicial - CNPJ 22.661.003/0001-09, coloca a venda os iméveis a seguir
descritos, localizados em &reas urbanas de Montes Claros — MG:

« Terreno com &rea total de 100.335 m? (cem mil, trezentos e trina e cinco
metros quadrados), sem edificacdes, localizado no km 01 da BR 251 — Saida
Para Francisco Sa/Janalba, perimetro urbano.

+ Terreno com area total de 103.000 m? (cento e trés mil metros quadrados),
todo murado, localizado no fundo do Parque de Exposicbes Jodo Alencar
Athayde, Vila Exposi¢do, com quatro galpdes construidos em alvenaria,
totalizando area de 6.000 m? (seis mil metros quadrados).

Os interessados poderdo se dirigir a administragdo da Cooperativa, no
endereco a Rua Pires e Albuquerque 517-A, procurar o liquidante, senhor
Ldcio Tolentino Amaral, no horario de 08 (oito) as 12 (doze horas). Telefone
(38) 3690.7121, e-mail adm.coopagro@yahoo.com.br.

Cooperativa Agropecuaria Regional de Montes Claros Ltda.
Em Liquidacao Extrajudicial
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BANCO CSF S.A.
NIRE n° 35.300.334.710 - CNPJ/MF n° 08.357.240/0001-50
Extrato da Ata de Reuniao do Conselho de Administracao

Data, Hora, Local: 22.05.2020 as 15:30 hs., na sede, Avenida Dr. Chucri Zaidan, n® 296, Edificio Torre Z — 19° e 20°
andar-parte - Vila Cordeiro - Sdo Paulo/SP. Convocagao: Dispensada. Presenca: Totalidade dos membros. Mesa:
Noél Frédéric Georges Prioux, Presidente; Renata Miziés de Barros, Secretaria. Deliberacdes Aprovadas: (i)
Reeleicdo de Carlos Eduardo Carvalho Mauad, brasileiro, casado, engenheiro, RG n° 5473671 SSP/SC, CPF/ME n°
053.954.396-92, residente em Santana de Parnaiba/SP, para Diretor Presidente da Companhia, (b) Andre Luiz
Morais Tonelini, brasileiro, casado, bacharel em ciéncias da computagdo, CNH n® 02343862970 DETRAN/SP, CPF/ME
n° 851.002.181 34 residente em S&o Paulo/SP, para Diretor de Clientes da Companhia, () Roberto Sadami
lkegami, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG n® 16.748.647-0 e CPF/ME n° 152.771.228-18, residente
em S&o Paulo/SP, para Diretor de Gerenciamento de Riscos da Companhia e (d) José Manuel Barbosa da Silva,
portugués, casado, economista, RNE n°V556781A PE.PR e CPF/ME n° 011.365.199-63, residente em Sao Paulo/SP, para
Diretor de Tecnologia da Informacéo & Operacées da Companhia, todos com prazo de mandato até a posse dos
membros da Diretoria eleitos na Reunido do Conselho de Administracéo subsequente a AGO de 2021 e declaram que
nao estao impedidos de exercer atividades mercantis. Os diretores serdo investidos nos cargos apés a homologacéo de
sua reeleicdo no Banco Central do Brasil. Encerramento: Nada mais. Sdo Paulo, 22 de maio de 2020. Mesa: Noél
Frédéric Georges Prioux, Presidente; Renata Miziés de Barros, Secretaria. Membros do Conselho presentes: Noél
Frédéric Georges Prioux, Paula Magalhdes Cardoso Neves, Frédéric Jean Pierre Mazurier, Adriano Maciel Pedroti e Luis
Fernando Staub. JUCESP n°® 399.181/20-9 em 24.09.2020. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

Habitasec Securitizadora S.A.

BANCO CSF S.A.
NIRE n° 35.300.334.710 - CNPJ/MF n° 08.357.240/0001-50

Extrato da Ata de Assembleia Geral Extraordinaria em 18.06.2020
Data, hora, local: 18.06.2020 as 10hs. na sede, Avenida Dr. Chucri Zaidan, n° 296, Edificio Torre Z, 19° e 20° andar, par-
te, Sao Paulo/SP. Presenca: Totalidade do capital social. Mesa: Noél Frédéric Georges Prioux, Presidente; Renata Miziés
de Barros, Secretaria. Deliberacoes aprovadas: (i) retificacéo da destinacao do lucro liquido apurado no exercicio en-
cerrado em 31.12.2019, aprovada na AGOJE, realizada em 22.05.2020, as 15hs., para que passe a constar no item (i)
das deliberagdes constantes em sede de AGO, a seguinte redacao: “(ii) a destinacdo do lucro liquido, apurado no exer-
cicio encerrado em 31.12.2019, no montante total de R$ 563.550.617,50, da seguinte forma: (a) 5%, correspondentes
aR$ 28.177.530,88, deverdo ser alocados a Reserva Legal, de acordo com o artigo 193 da Lei 6.404/76; (b) o montan-
te de R$ 160.611.925,99, 0 qual é declarado nesta data, deverd ser distribuido a Acionista a titulo de dividendos, e de-
vera ser pago & Acionista no dia 23.06.2020; e (c) o montante remanescente de R$ 374.761.160,63, devera ser destina-
do a Reserva de Lucros - Estatutaria;” (i) ratificou todas as demais deliberacdes aprovadas na AGO/E, realizada em
22.05.2020, as 15hs., ndo alteradas nesta assembleia. Encerramento: Nada mais. Sdo Paulo, 18.06.2020. Noél Frédé-
ric Georges Prioux - Presidente, Renata Miziés de Barros - Secretaria. Acionista: BSF Holding S.A., Carlos Eduardo Car-
valho Mauad. JUCESP n° 399.180/20-5 em 24.09.2020. Gisela Simiema Ceschin - Secretéria Geral.

Banco Indusval S.A.
Companhia Aberta de Capital Autorizado - CNPJ/ME n° 61.024.352/0001-71 - NIRE 353.000.242-90
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 13 de Julho de 2020
Data e Horario: 13 de julho de 2020, as 15:00 horas. Local: A assembleia geral extraordinaria (‘AGE") foi realizada de forma exclusivamente digital, por meio da
platafc |etronica“Zoom’, conforme prerrogativa prevista no artigo 124, §2-A, da Lein° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por Acdes’)

CNPJ n° 09.304.427/0001-58 - NIRE 35300352068
Edital de 12 Convocacéo - Assembleia Geral de Tltulares de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios da 322 Série da 12 Emi d Securitizadora S.A.
Ficam convocados os senhores titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliarios da 322 Série da 12 Emisséo da Habitasec Securitizadora
S.A. (‘Titulares dos CRI', CRI" e “Securitizadora', respectivamente), nos termos da Clausula 11.2 do Termo de Securitizagao de Créditos da 322
Série da 12 Emissao de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da Habitasec Securitizadora S.A. (“Termo de Securitizagao”), a se reunirem em
12 convocagéo, para a Assembleia Geral de Titulares dos CRI (‘Assembleia”), a se realizar no dia 26 de outubro de 2020 as 15h00, de forma
exclusivamente digital, inclusive para fins de voto, por videoconferéncia online, sem possibilidade de participacao de forma presencial,
sendo o acesso disponibilizado individualmente para os Titulares de CRI, pela Securitizadora, devidamente habilitados nos termos deste
edital, conforme mensagem eletronica enviada pela TSC Jaragua do Sul Garden Shopping S.A. ("Devedora”), para deliberar sobre:
(i) aprovar, ou nao, a concessao do periodo de caréncia de 05 meses, a contar da data de 05 outubro de 2020 a 05 de fevereiro de 2021
(inclusive), para 0 nao pagamento das parcelas de Amortizagao do CRI, bem como das debéntures emitidas no &mbito do Instrumento
Particular de Escritura da 22 Emissao de Debénture Simples, Nao Conversivel em Acoes, da Espécie com Garantias Real e Fidejussoria,
em Série Unica, para Colocacdo Privada, da TSC Jaragud do Sul Garden Shopping S.A., da qual, nos termos do Segundo Aditamento a
Escritura de Emissao de Debéntures, a Devedora assumiu a posicdo contratual da Breithaupt Construgoes S.A. (“Debénture’, e “Escritura de
Emissao de Debénture’, respectivamente), de modo que as mesmas serao diluidas a partir de 05 de fevereiro de 2021 (exclusive), ressalvado
que os Juros Remuneratarios neste periodo continuardo sendo pagos normalmente, de forma que caso aprovado o Periodo de Caréncia,
aprovar o novo fluxo de pagamentos dos CRI e da Debénture, a ser apresentado na Assembleia, sem alteragao da data de vencimento
final dos CRI e da Debénture; (ii) em relagao a parcela de Amortizacao da Debénture e dos CRI a vencer no dia 05 de outubro de 2020,
aprovar que a auséncia do pagamento pela Devedora, de modo que ndo seja declarada como um evento de vencimento antecipado das
Debéntures, e dos CRI, conforme disposto na clausula 4.1.13.1“(a)" do Termo de Securitizagao e clausula 6.1"(a)" da Escritura de Emissao
de Debénture; e (iii) autorizar a Securitizadora, em conjunto com o Agente Fiduciario, para adotar todas as providéncias necessarias para
efetivar as deliberagdes, inclusive a formalizacéo de aditamentos, caso necessério. Em razao da situagao de calamidade publica, visando
a seguranga de todos, em linha com o Oficio-Circular n° 6/2020/CYM/SIN e Instrugao CVM n° 625, de 14 de maio de 2020, a assembleia
serd realizada através de plataforma digital a ser disponibilizada pela Securitizadora aqueles que enviarem por correio eletronico para
juridico@habitasec.com.br e assembleias@pentagonotrustee.com.br, os documentos de identidade e, os que se fizerem representar por
procuragao, os documentos que comprovem os poderes daqueles que participardo em representagao ao titular de CR, até o horério da
assembleia. Preferencialmente, os instrumentos de mandato com poderes para representagao na assembleia a que se refere esse edital de
convocagdo deverdo ser encaminhados, também, por e-mail com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da Assembleia.
S&o Paulo, 02 de outubro de 2020
Habitasec Securitizadora S.A.

edisciplinada nalnstrugao CVMn 481, de 17 de dezembro de 2009 (‘ICVM 481"), tendo sido considerada como realizada na sede social do Banco Indusval SA.
("Companhia’), localizada na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n° 50, 4° andar, Sao Paulo - SP, nos termos do artigo 4°, paragrafo 3°, da ICVM 481.
Presenga: Acionistas representando, aproximadamente, 85,80% do capital social votante e 23,35% das agdes em circulagdo da Companhia, conforme
(i)registro de presencas em sistema eletronico de participagéo e votagao a distancia, nos termos do artigo 21-V, Il daICVM 481, e (i) boletins de voto a disténcia
enviados, nos termos do artigo 21-V, 1|, da ICVM 481. Convocagéo: Realizada por Edital de Convocagéo publicado no Didrio Oficial do Estado de Séo Paulo nos
dias 12, 13 e 16 de junho de 2020, nas folhas 16, 14 e 24, respectivamente, e no jornal“O Estado de Sao Paulo’, nos dias 12, 13 e 16 de junho de 2020, nas folhas
B5, B7 e B4, respectivamente, bem como foi disponibilizado em 11 de junho de 2020 no website da Companhia (https://www.bip.b.or/ri) e enviado na mesma
dataa CVM e a B3 SA. - Brasil, Bolsa, Balcao (‘B3"). Mesa: Roberto de Rezende Barbosa - Presidente; Alberto Neri Duarte Junior - Secretério. Ordem do Dia:
Deliberar sobre (a) a saida da Companhia do Nivel 2, nos termos dos artigos 9°, paragrafo 2, e 11, inciso IX do estatuto social da Companhia, e da Segdo XI, item
113 do Regulamento de Listagem do Nivel 2 de Governanga Corporativa (‘Nivel 2" e “Regulamento do Nivel 2, respectivamente); e (b) a escolha, dentre as
instituicoes que compdem a lista triplice aprovada pelo Conselho de Administracao da Companhia em reunido realizada em 8 de junho de 2020, daguela
responsavel pela elaboragao do laudo de avaliagao das agoes de emissao da Companhia, pelo critério economico-financeiro (“Laudo de Avaliacao”), para fins
daoferta puiblica para aquisicao de ades da Companhiaa ser realizada pelo seu acionista controlador, visando a saida da Companhia do Nivel 2 de Governanca
Corporativa da B3, nos termos do artigo 11, inciso XI do estatuto social da Companhia, e da Segdo X e do item 11.3 do Regulamento do Nivel 2. Leitura de
Documentos, Recebimento de Votos e Lavratura da Ata: (i) Foi dispensada a leitura dos documentos relacionados & ordem do dia desta AGE, uma vez que
0s mesmos sdo do inteiro conhecimento dos acionistas; (ii) Declaragdes de votos, protestos e dissidéncias porventura apresentados foram recebidos,
numerados e autenticados pela Mesa e teréo c6pia arquivada na sede da Companhia, nos termos do artigo 130, paragrafo 1°, da Lei das Sociedades por Agoes;
e(iii) Foi autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumario e a sua publicagdo com omissao das assinaturas da totalidade dos acionistas, nos termos
dos paragrafos 1°e 2° do artigo 130 da Lei das Sociedades por Agdes. Deliberagdes: Apds exame e discussao das matérias constantes da ordem do dia, foram
tomadas as sequintes deliberagdes: (@) Foi aprovada, por unanimidade, com 83.824.124 votos a favor e 1.182.098 abstencdes, a saida da Companhia do Nivel
2, conforme Proposta da Administragéo para esta AGE; e (b) Foi escolhida, por unanimidade, com 779.272 votos a favor e 86.133.313 abstencdes, a Mazars
Cabrera Assessoria, Consultoria e Planejamento Empresarial Ltda. como instituigdo responsavel pela elaboracao do Laudo de Avaliagao. As demais instituicoes
que compdem a lista triplice aprovada pelo Conselho de Administracao da Companhia em reuniao realizada em 8 de junho de 2020 ndo receberam votos.
Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou,
foram encerrados os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, a qual foi lida, achada conforme, e assinada pelo Presidente e Secretéria da
Mesa. Assinaturas: Mesa: Roberto de Rezende Barbosa - Presidente; Alberto Neri Duarte Junior - Secretrio. Acionistas Presentes: Os seguintes acionistas
registraram participagao em sistema eletronico de participagao a distancia e, nos termos do artigo 21-V, ll, da ICVM 481, sdo considerados presentes nesta
assembleia geral e assinantes da presente ata: Roberto de Rezende Barbosa e MarceIoTenenbaum Os sequintes acionistas exerceram seu direito de voto por
meio de boletins de votoadistancia e, nos termos doartigo 21-V, 1l daICVM n°481, sao consid bleia geral ttes da presente
ata: Luiz Masagao Ribeiro, Carlos Augusto Gentil Fagundes, Carlos Eduardo Naufal Clampollnl, Manoel Felx Cintra Neto, Guilherme Vasone da Rocha e Maria
Cecilia Cavalcante Ciampolini. A presente é copia fiel da ata original lavrada em livro proprio. Sao Paulo, 13 de julho de 2020. Alberto Neri Duarte Jinior -
Secretario. JUCESP n° 363.005/20-1 em 10/09/2020. Gisela Simiema Ceschin - Secretéria Geral.

Data, hora, local: 22.05.2020, 15hs, na sede, Avenida Dr. Chucri Zaidan, 296, Edificio Torre Z, 19° e 20° andar, parte, Sdo
Paulo/SP. Presenca: Totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Noél Frédéric Georges Prioux; Secretaria: Renata Mi-
ziés de Barros. Deliberacées aprovadas: (I) Em AGO: (i) As Demonstraces Financeiras referentes ao exercicio social
encerrado em 31.12.2019, publicadas nos jornais DOESP e O Estado de Sao Paulo em 03.03.2020; (ii) a destinagao do
lucro liquido, apurado no exercicio social encerrado em 31.12.2019, no montante total de R$ 563.550.617,50, da seguin-
te forma: (a) 5%, correspondentes a R$ 28.177.530,88, deverdo ser alocados a Reserva Legal da Companhia, de acordo
com o artlgo 193, Lei 6.404/76; (b) 0 montante de R$ 305.805.107,08, o qual é declarado nesta data, devera ser distri-
buido a Acionista a titulo de dividendos, e devera ser pago a Acionista no dia 23.06.2020; e (c) o montante remanescen-
te de R$ 229.567.979,54, devera ser destinado a Reserva de Lucros - Estatutaria; (iii) Eleicdo dos membros titulares do
Conselho de Administracao: Noél Frédéric Georges Prioux, francés, casado, administrador de empresas, passaporte
francés n° 11DD49253 em 16.12.2011, CPF/ME 711.610.951-01, residente em Sao Paulo/SP, para o cargo de Presidente
do Conselho de Administracao; Frédéric Jean Pierre Mazurier, francés, casado, administrador de empresas, passapor-
te francés n° 13C167465 em 03.09.2013, CPF/ME 240.673.018-20, residente em Paris/FR, para o cargo de Conselheiro;
Paula Magalhaes Cardoso Neves, brasileira, casada, publicitaria, RG 03724312-8, CPF/ME 796.013.407-34, residen-
te em Sao Paulo/SP, para o cargo de Conselheira; Carlos Rodrigo Formigari, brasileiro, casado, estatistico, RG
21.345.528-6 SSP-SP e CPF/ME 115.534.128-77, residente em Sao Paulo/SP, para o cargo de Conselheiro; e Adriano
Maciel Pedroti, brasileiro, casado, engenheiro civil, RG 22.608.459-0 SSP/SP, CPF/ME 213.507.618-00, residente em
Sé&o Paulo/SP, para o cargo de Conselheiro; todos com prazo de mandato até a posse dos membros do Conselho de Ad-
ministracao eleitos na AGO de 2021; e a eleicdo dos membros suplentes do Conselho de Administracdo, Sebastien Dur-
chon, francés, casado, administrador de empresas, RNM G053038-0 em 29.08.2014 e Passaporte Francés n° 11CL65001
em 26.07.2011, CPF/MF 237.141.038-13, residente em S&o Paulo/SP, para o cargo de suplente do Sr. Noél Frédéric Geor-
ges Prioux; Renaud Ideus Jocelyn Tristan Guilbert-Roéd, francés, casado, engenheiro, passaporte francés n°
16AC09991 em 20.01.2016, CPF/ME 241.516.898-00, residente na Franca, para o cargo de suplente do Sr. Frédéric Jean
Pierre Mazurier; Marco Aparecido de Oliveira, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, RG 19.889.080, CPF/
ME 068.212.018-97, residente em S&o Paulo/SP, para o cargo de suplente da Sra. Paula Magalhaes Cardoso Neves; Lineu
Carlos Ferraz de Andrade, brasileiro, casado, administrador de empresas, RG 21.129.922-4, CPF/ME 105.260.778-08,
residente em Sao Paulo/SP, para o cargo de suplente do Sr. Adriano Maciel Pedroti; e Luis Fernando Staub, brasileiro,
casado, administrador, RG 1005031461 SSP-RS, CPF/MF 365.565.050-72, residente em S&o Paulo/SP, para o cargo de su-
plente do Sr. Carlos Rodrigo Formigari; todos com prazo de mandato até a posse dos membros do Conselho de Adminis-
tracdo eleitos na AGO de 2021. Os Conselheiros e respectivos suplentes ora eleitos, declaram que nao estao impedidos
de exercer atividades mercantis. Dessa forma, o Conselho de Administracao passa a ser composto: Noél Frédéric Geor-
ges Prioux, Presidente do Conselho de Administracéo, tendo como suplente o Sr. Sebastien Durchon; Frédéric Jean
Pierre Mazurier, Conselheiro, tendo como suplente o Sr. Renaud Ideus Jocelyn Tristan Guilbert-Roéd; Paula Maga-
Ihées Cardoso Neves, Conselheira, tendo como suplente o Sr. Marco Aparecido de Oliveira; Carlos Rodrigo Formi-
gari, Conselheiro, tendo como suplente o Sr. Luis Fernando Staub; e Adriano Maciel Pedroti, Conselheiro, tendo como
suplente o Sr. Lineu Carlos Ferraz de Andrade; e (iv) a fixagdo da remuneracdo anual global méaxima dos membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria da Companhia no montante de até R$ 19.527.873,00 para o exercicio social
de 2020. Adicionalmente, a acionista, sem quaisquer ressalvas ou restri¢des, decide que os membros do Conselho de Ad-
ministracao, membros do Comité de Auditoria que sejam também Diretores e membros do Comité de Remuneracéo da
Companhia, ndo faréo jus a qualquer remuneracao da Companhia pelo exercicio dos seus cargos nos referidos drgaos es-
tatutarios, sendo a totalidade da remuneracéo anual global aprovada atribuida aos membros da Diretoria da Companhia.
(I) Em AGE: a acionista, sem quaisquer ressalvas ou restricoes, aprovou (i) o aumento do capital social, de
R$ 1.142.000.000,00, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, para R$ 1.742.000.000,00, um
aumento de R$ 600.000.000,00, mediante a emissdo particular de 211.267.605 novas acdes ordinarias, nominativas e
sem valor nominal, em tudo idénticas as anteriormente existentes, pelo preco de emissao de R$ 2,84 por acao, despreza-
das as fracdes, correspondente ao valor patrimonial das acdes na data base de 31.12.19, fixado com observancia do cri-
tério estabelecido no inciso Il do § 1°, Artigo 170, Lei 6.404/76, conforme alterada. O referido aumento de capital € nes-
te ato subscrito e totalmente integralizado pela acionista, mediante a capitalizacao de parte da Reserva de Lucros, con-
forme apurado em balanco patrimonial levantado em 31.12.2019. A BSF Holding S.A., como Unica acionista, neste ato
subscreve: Acdes Ordinarias Subscritas: 211.267.605, Valor Total Integralizado: R$ 600.000.000,00; (ii) Alteracao do Ar-
tigo 5 do Estatuto: “Artigo 5. O capital social é de RS 1.742.000.000,00, dividido em 1.114.671.113 acbes ordinarias,
nominativas, sem valor nominal.”; (iii) a alteracao do § tnico do Artigo 18 do Estatuto Social, com finalidade de atuali-
zagao da nomenclatura do antlgo cargo Diretor de Riscos, que passou a ser deS|gnad0 Diretor de Gerenciamento de Ris-
cos, de forma que o referido § passara a vigorar com a seguinte nova redacao: “§ Unico. O Diretor Financeiro serd res-
ponsavel por implementar controles, atividades de auditoria e tesouraria, e o Diretor de Gerenciamento de Riscos seré
responsavel por implantar as politicas de crédito e cobranca propostas pelo Comité de Crédito e Risco e aprovadas pelo
Conselho de Administracdo da Companhia como parte do orcamento anual."; e (iv) Consolidar o Estatuto Social. Encer-
ramento: Nada mais. Séo Paulo, 22.05.2020. Acionista: BSF Holding S.A. por Carlos Eduardo Carvalho Mauad, Diretor
Presidente. JUCESP n° 399.182/20-2 em 24.09.2020. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.
Anexo Il - “Estatuto Social. Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duracao. Artigo 1. Banco CSF S.A.
é uma sociedade por agoes que se rege por este Estatuto e pelas disposicGes legais aplicaveis (doravante designada sim-
plesmente “Companhia”). Artigo 2. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade e Comarca de Sao Paulo, Estado de
Séo Paulo, na Avenida Dr. Chucri Zaidan, n° 296, Edificio Torre Z - 19° e 20° andar-parte - Vila Cordeiro - CEP 04583-110,
podendo estabelecer filiais, agéncias ou escritorios em qualquer parte do territdrio nacional, ou do exterior. Artigo 3. A
Companhia tem por objeto (i) a pratica de operagdes ativas, passivas e acessorias inerentes as respectivas carteiras au-
torizadas de Investimento e de Crédito, Financiamento e Investimento, de acordo com as disposicdes legais e regulamen-
tares em vigor, (ii) a administracao, fornecimento e desenvolvimento de servico de cartoes de crédito e de outros meios
de pagamento, bem como servicos a eles relativos e (jii) a participacao em outras sociedades, como sdcia ou acionista,
de acordo com as disposicdes legais e regulamentares aplicaveis. Artigo 4. O prazo de duracao da Companhia é inde-
terminado. Capitulo Il - Do Capital Social e das Aces. Artigo 5. O capital social é de R$ 1.742.000.000,00, divi-
dido em 1.114.671.113 acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal. Artigo 6. Cada acao ordinaria dara direito a
1 voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. Capitulo Ill - Da Assembleia Geral. Artigo 7. As Assembleias Gerais
Ordinarias serdo realizadas uma vez por ano, nos termos estipulados por lei, e as Assembleias Gerais Extraordinarias po-
derdo ser realizadas sempre que os interesses e beneficios da Companhia assim exigirem. Assembleias Gerais Ordinarias
e Extraordinarias poderao ser convocadas e realizadas simultaneamente. § tnico. Os Acionistas poderdo ser representa-
dos nas Assembleias Gerais por um procurador nomeado em um periodo inferior a 1 ano, que devera ser acionista, admi-
nistrador e/ou advogado que atenda as exigéncias legais. Artigo 8. As Assembleias Gerais deverao ser convocadas pelo
Presidente do Conselho de Administragéo ou, nos casos previstos por lei, pelos acionistas ou pelo Conselho Fiscal. A pri-
meira convocacao devera ser feita com, no minimo, com 8 dias de antecedéncia, e a segunda convocacao devera ser fei-
ta com, no minimo, 5 dias de antecedéncia. § 1. As Assembleias Gerais deverao ser instaladas, em primeira convocagao,
com a presenca de acionistas representando, no minimo, 51% do capital social com direito de voto da Companhia e, em
segunda convocagao, com qualquer nimero de acionistas. § 2. As Assembleias Gerais deverdo ser instaladas e presidi-
das pelo Presidente do Conselho de Administracao ou, em sua auséncia ou incapacidade, deverao ser instaladas e presi-
didas por outro Conselheiro, Diretor ou acionista designado, por escrito, pelo Presidente do Conselho de Administracgo.
0O Presidente da Assembleia Geral devera convidar 1 Conselheiro para atuar como secretério de cada assembleia. § 3. As
Assembleias Gerais deverdo deliberar apenas sobre as matérias listadas na ordem do dia constante da correspondente
convocagao, observadas as excecdes previstas na Lei n° 6.404/76. Artigo 9. Exceto conforme de outro modo previsto
neste Estatuto Social ou na legislacao aplicavel, as deliberacdes tomadas nas Assembleias Gerais exnglrao 0 voto favora-
vel dos acionistas representando a maioria das acdes ordinarias da Companhia. Capitulo IV - Da A a0. Ar-
tigo 10. A Companhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e por uma Diretoria. § 1. Os cargos nesses
orgaos deverdo ser preenchidos por meio de um instrumento de posse redigido em livro apropriado e assinado pelo ad-
ministrador que assumir o cargo. § 2. Os administradores deverao permanecer em seus cargos até seus respectivos su-
cessores tomarem posse. Artigo 11.A Assembleia Geral devera estabelecer a remuneracéo global dos membros do Con-
selho de Administragdo e da Diretoria. A remuneragao individual dos Conselheiros, Diretores e membros do Comité de Au-
dltorla e do Comité de Remuneracdo sera fixada pelo Conselho de Administracao em sua propria reunido. Secao Il -
lho de Administracao. Artigo 12. O Conselho de Administracdo sera composto por 05 membros e seus res-
pectlvos suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral. § 1. Os membros do Conselho de Administracéo terdo prazo de
mandato unificado de 1 ano e poderéo ser destituidos a qualquer momento, sendo permitida reeleicao. § 2. Nao obstan-
te 0 acima exposto, se, em decorréncia de morte, incapacidade, aposentadoria, rescisdo voluntaria, demissao ou por qual-
quer outro motivo, houver uma vaga no Conselho de Administracdo da Companhia, o respectivo suplente ou um novo
membro serd nomeado para compor o referido cargo, e o prazo de mandato do suplente ou do novo conselheiro eleito
durara até o final do mandato de seu antecessor. § 3. Os membros do Conselho de Administracdo poderao ser cidadéos
brasileiros ou estrangeiros, todos eles escolhidos entre profissionais renomados e com capacidade técnica. § 4. O Conse-
Iho de Administracdo devera ter 1 Presidente, que devera convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo
e Assembleias Gerais, a menos que, no caso das Assembleias Gerais, outro Conselheiro, Diretor ou acionista seja designa-
do pelo Presidente do Conselho de Administracao, por escrito, para presidir a assembleia. § 5. Na auséncia temporaria
ou impedimento, por qualquer motivo, de qualquer membro do Conselho de Administracdo, seu respectivo suplente o/a
substituira. § 6. No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho de Administracéo ou de seu suplente, uma As-
sembleia Geral devera ser imediatamente convocada para eleger um novo membro/suplente. § 7. O Conselho de Admi-
nistracdo, a fim de melhor desempenhar seus deveres, podera criar comités internos ou grupos de trabalho com objeti-
vos/finalidades definidos, sempre com a intengéo de auxiliar nas atividades e deveres do Conselho de Administracao e da
Diretoria. Os referidos comités serao compostos por pessoas designadas pelo Conselho de Administracao dentre os ad-
ministradores da Companhia e/ou outras pessoas direta ou indiretamente relacionadas @ Companhia. § 8. Os comités in-
ternos serdo em geral encarregados de (i) discutir e analisar a estratégia da Companhia em seu respectivo escopo de ati-
vidade e propor os termos, politicas e procedimentos relevantes na conducao dos negécios da Companhia, na forma de
atas por escrito, apos as reunioes desses comités; e (i) apresentar todas as suas sugestdes e propostas, na forma de atas
por escrito, ao Conselho de Administracdo da Companhia ou ao Diretor Presidente da Companhia. Artigo 13. As reu-
nides do Conselho de Administracdo poderao ser convocadas (i) pelo Presidente do Conselho de Administracao; ou (ii)
por quaisquer 2 Conselheiros, no caso de o Presidente do Conselho de Administragao deixar de convocar reunio solici-
tada por quaisquer 2 Conselheiros no prazo de 10 dias contados de tal solicitacdo. § 1. O aviso de convocacao de reu-
nides do Conselho de Administracao devera: (i) ser enviada aos seus membros por carta registrada, correio eletronico ou
fac-simile, mediante aviso com antecedéncia de 10 dias corridos; (i) descrever o local, a data, o horario e a ordem do dia
da reunido; e (jii) incluir todos os documentos de apoio para a reunido em questao. As reunides do Conselho de Adminis-
tracao serdo consideradas validamente convocadas e instaladas, independentemente da auséncia de entrega do aviso
acima mencionado, se todos os membros do Conselho de Administragdo estiverem presentes na referida reunido. § 2. As
reunioes serdo realizadas na sede da Companhia, ou em qualquer outro local que possa ser acordado pela totalidade dos
Conselheiros. As reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser realizadas por videoconferéncia, contanto que to-
dos os participantes possam ouvir uns aos outros e possuam cpias dos documentos a serem apresentados ou discutidos
durante a reunido. Os Conselheiros que participarem por teleconferéncia ou videoconferéncia serdo considerados devida-
mente presentes na reunido. § 3. A presenca de pelo menos 4 Conselheiros é necessaria para que as reunides do Conse-
lho de Administracdo sejam validamente instaladas em primeira e segunda convocagées, ficando estabelecido, porém,
que, se a reunido do Conselho de Administracao nao for instalada em primeira e segunda convocagdes, sera instalada em
terceira convocacdo com a presenca de pelo menos 3 membros do Conselho de Administracao. § 4. As decisoes tomadas
em reunido do Conselho de Administracao deverdo ser refletidas, por escrito, na ata a ser redigida no Livro de Atas de Re-
unides do Conselho de Administracdo da Companhia, que devera ser assinada por todos os membros do Conselho de Ad-
ministracao presentes a reunido. Qualquer membro da Diretoria da Companhia ou qualquer outra pessoa podera acom-
panhar as reuniées do Conselho de Administracao se expressamente convidada pelo Conselho de Administracdo, sendo
referida presenca sujeita ao consentimento unanime dos demais membros do Conselho de Administracao, sendo certo
que este consentimento ndo podera ser negado em detrimento dos interesses da Companhia. Artigo 14. Além de ou-
tros deveres que lhe possam ser atribuidos por lei ou nos termos deste Estatuto, o Conselho de Administracao tera o po-
der e autoridade para deliberar sobre as seguintes matérias, observando-se os quéruns qualificados especificados nos §s
1 e 2 abaixo: (i) convocar Assembleia Geral quando considerado conveniente ou de acordo com o Artigo 132 da Lei n°
6.404/76; (ii) supervisionar as atividades e deliberagées tomadas pela Diretoria da Companhia; (jii) estabelecer as diretri-
zes concernentes a gestao dos negdcios da Companhia, inclusive, entre outros, a confirmagéo dos principios gerais de
aprovacdo de crédito, gestao de risco, politicas financeira e fiscal, contabil, de auditoria, de recursos humanos, ouvidoria,
marketing, tecnologia da informacao e compliance, conforme possam ser propostas pelo Diretor Presidente da Compa-
nhia e/ou pelos comités internos da Companhia; (iv) aprovar, supervisionar e controlar os processos relativos ao planeja-
mento, operacionalizagdo, manutencéo e revisdo da Politica de Sucesséo dos Administradores; (v) aprovar e rever o orca-
mento anual e o plano de negdcios da Companhia; (vi) decidir sobre a concessao de quaisquer garantias pela Companhia
envolvendo montante superior a R$ 500.000,00; (vii) decidir sobre as condicGes financeiras de quaisquer contratos ou de
quaisquer aditivos a esses contratos celebrados entre a Companhia e seus acionistas ou qualquer de suas respectivas co-
ligadas ou membros do Conselho de Administracao/Diretoria; (viii) decidir sobre a alienacao ou aquisicao de quaisquer ati-
vos da Companhia envolvendo, individualmente ou no agregado, montante superior a R$ 1.000.000,00, em um periodo de
um ano; (ix) constituir comités internos e estabelecer suas respectivas regras e poderes; (x) decidir sobre qualquer altera-
cao na periodicidade das reuniGes dos comités internos da Companhia; (xi) decidir sobre a assinatura de quaisquer contra-
tos pela Companhia com uma contraprestagao anual em montante superior a R$ 5.000.000,00, que n&o tenham sido es-
pecificamente mencionados no orcamento anual da Companhia aprovado pelo Conselho de Administragéo; (xii) autorizar
a Diretoria da Companhia a abrir e encerrar filiais e estabelecimentos no Brasil e/ou no exterior; (xiii) eleger e destituir to-
dos os membros da Diretoria da Companhia ou dos comités internos; (xiv) eleger e destituir todos os membros do Comité
de Auditoria e do Comité de Remuneracao da Companhia e aprovar os seus respectivos regimentos internos, conforme o
caso; (xv) decidir sobre a distribuicdo da remuneracdo destinada pela Assembleia Geral aos membros do Conselho de Ad-
ministracdo, estando autorizado a agregar remuneracao mensal conforme aprovado pela Assembleia Geral distribuindo-a
entre seus membros na proporcao aprovada; (xvi) escolher e destituir os auditores independentes; (xvii) aprovar o plano de
trabalho e salarial da Companhia; (xviii) decidir sobre a aquisicdo de acoes de emissao da Companhia para cancelamento
ou para serem mantidas em tesouraria para posterior transferéncia; (xix) decidir sobre o desenvolvimento, implementagao
e lancamento de quaisquer novos produtos/servicos financeiros/securitarios/ previdenciarios da Companhia; (xx) manter
coordenacdo permanente entre a Assembleia Geral e a Diretoria, bem como desempenhar quaisquer outros deveres que
possam ser determinados pela Assembleia Geral; e (xxi) aprovar proposta de distribuicdo e declaracéo de dividendos
anuais. § 1. Exceto pelo previsto no § 2 abaixo, quaisquer deliberacoes em reunides do Conselho de Administracao exigi-
rao a aprovacao da maioria dos membros do Conselho de Administracao. § 2. As matérias listadas abaixo exigirao a apro-
vagao de, no minimo, 4 membros do Conselho de Administragao da Companhia, em reunido devidamente convocada: (i) a
aprovacao do orcamento anual e do plano de negdcios da Companhia; (ii) a concesséo de quaisquer garantias pela Com-
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panhia envolvendo montante superior a R$ 500.000,00; (iii) a aprovacéo de condicGes financeiras de quaisquer contratos
ou de quaisquer aditivos a esses contratos celebrados entre a Companhia e seus acionistas ou qualquer de suas respecti-
vas coligadas ou membros do Conselho de Administracao/Diretoria; (iv) a alienacdo ou aquisicao de quaisquer ativos da
Companhia envolvendo, individualmente ou no agregado, montante superior a R$ 1.000.000,00, em um periodo de um
ano; (v) a aprovagdo de qualquer alteracdo na periodicidade das reunides dos comités internos da Companhia; e (vi) a as-
sinatura de quaisquer contratos pela Companhia com uma contraprestacao anual em montante superior a R$ 5.000.000,00,
que ndo tenham sido especificamente mencionados no orcamento anual da Companhia aprovado pelo Conselho de Admi-
nistracdo. § 3. Todos e quaisquer atos praticados por membros do Conselho de Administracdo ou procuradores que ndo es-
tejam dentro do escopo do objeto social e dos negécios da Companhia, tais como fiancas, caugdes, endossos e outras ga-
rantias em favor de terceiros, estao expressamente proibidos e serdo considerados nulos de pleno direito. Secao Il - Di-
retoria. Artigo 15. A Diretoria, cujos membros serao eleitos e destituiveis a qualquer momento pelo Conselho de Admi-
nistracao, sera composta de 6 membros, eleitos dentre profissionais de renome e com capacidade técnica, residentes e do-
miciliados no Brasil. Dos membros da Diretoria, um sera designado Diretor Presidente, um sera designado Diretor Financei-
ro, um sera designado Diretor de Gerenciamento de Riscos, um sera designado Diretor de Tecnologia da Informacao & Ope-
ragGes, um sera designado Diretor de Negdcios e um sera designado Diretor de Clientes. § 1. Os Diretores serdo eleitos para
um mandato de 1 ano, sendo permitida reeleicao. § 2. Nao obstante o acima exposto, se, em decorréncia de morte, inca-
pacidade, aposentadoria, rescisao voluntaria, demissao ou por qualquer outro motivo, houver uma vaga na Diretoria da
Companhia, um novo membro devera ser eleito para ocupar esse cargo, e o prazo de mandato do novo Diretor eleito du-
rara até o final do mandato de seu antecessor. § 3. As decisdes tomadas em reunido da Diretoria deverdo ser refletidas,
por escrito, na ata a ser redigida no Livro de Atas de Reunides da Diretoria da Companhia, que devera ser assinada por to-
dos os membros da Diretoria presentes na reuniao. Artigo 16. A Companhia devera ser representada da seguinte forma:
(i) pelo Diretor Presidente, individualmente, exceto para a assinatura de contratos com as demais empresas do Grupo Car-
refour, em que a representacdo dar-se-4 em conjunto com um outro Diretor da Companhia; e (ii) na auséncia do Diretor
Presidente, pelo Diretor Financeiro em conjunto com um outro Diretor da Companhia. § tnico. As procuracbes ad judicia
outorgadas pela Companhia, bem como aquelas outorgando poderes gerais de representacdo perante terceiros, devem
sempre ser assinadas pelo Diretor Presidente, individualmente. Todas as procuragdes deverao ter uma vigéncia néo supe-
rior a 1 ano, exceto pelas procuracdes ad judicia que terao prazo indeterminado. Artigo 17. A Diretoria devera se reunir
e aprovar deliberagdes apenas com o comparecimento e a aprovagao da maioria de seus membros. Artigo 18. A Direto-
ria tera as seguintes atribuicoes: (i) assegurar que a lei aplicavel e o Estatuto Social da Companhia sejam observados e as
decisdes aprovadas pela Assembleia Geral e/ou pelo Conselho de Administracdo sejam devidamente cumpridas; (ii) propor
ao Conselho de Administracdo da Companhia a declaracgo e distribuicdo de dividendos anuais; (iii) preparar, anualmente,
o relatdrio da administracao a respeito dos negdcios da Companhia, bem como o balanco patrimonial e demonstragdes fi-
nanceiras, e fornecer ao Conselho de Administracao as informacdes necessarias para este 6rgéo de deliberacéo examinar
tais documentos; (iv) manter coordenagao permanente com o Conselho de Administracao, reportando regularmente suas
atividades, de acordo com os termos e condicbes estabelecidos pela Lei das Sociedades por Acées, bem como realizar
quaisquer outras atribuicées que venham a ser estabelecidas ou delegadas pelo Conselho de Administracao; (v) negociar/
solucionar qualquer disputa envolvendo a Companhia e terceiros (salvo controvérsias ou litigios entre os acionistas da
Companhia), desde que essa negociacao/solugao tenha sido previamente autorizada pelo Conselho de Administracao; (vi)
admitir e demitir empregados e formalizar designacGes para posicoes e cargos de confianca, conforme previamente apro-
vado pelo Conselho de Administracao; (vii) preparar o plano de trabalho/carreira e salarial da Companhia com base nas po-
liticas e procedimentos que sejam recomendados ou propostos pelo competente comité interno da Companhia, salvo o pla-
no de trabalho/carreira da Companhia aplicavel a Diretoria da Companhia; (viii) implementar as diretrizes mutuamente
acordadas pelos acionistas da Companhia no que diz respeito ao relacionamento com o Banco Central do Brasil; e (ix) de-
sempenhar quaisquer outros deveres e responsabilidades impostos pelo Conselho de Administracao. § Unico. O Diretor Fi-
nanceiro sera responsavel por implementar controles, atividades de auditoria e tesouraria, e o Diretor de Gerenciamento
de Riscos sera responsavel por implantar as politicas de crédito e cobranga propostas pelo Comité de Crédito e Risco e
aprovadas pelo Conselho de Administracéo da Companhia como parte do orcamento anual. Artigo 19.Todos e quaisquer
atos praticados por Diretores ou procuradores que nao estejam dentro do escopo do objeto social e dos negécios da Com-
panhia, tais como fiancas, cauctes, endossos e outras garantias em favor de terceiros, estdo expressamente proibidos e se-
rao considerados nulos de pleno direito. Secao IV - Comité de Auditoria. Artigo 20. A Companhia tera um Comité de
Auditoria composto por no minimo 3 e no maximo 4 membros, nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administracao,
sem mandato fixo, podendo ser destituidos a qualquer tempo, devendo, contudo, permanecer em seus respectivos cargos
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OAS S.A. - Em Recuperacao Judicial
CNPJ/MF: 14.811.848/0001-05 - NIRE 35.3.0038001-1
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria
Ficam convocados os senhores acionistas da OAS SA. - Em Recuperagdo Judicial (‘Companhia’) a se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria
(*Assembleia’) a realizar-se no dia 13 de outubro de 2020, as 10 horas, em primeira convocagéo, no escritrio da Companhia na Rua Paes de Leme, n° 524,
Conjunto 123, 12° andar, Bairro Pinheiros, Sao Paulo/SP, CEP: 05424-904, enderego diverso da sede da Companhia, com base no artigo 124,1, §2°da Lei 6.404/76
("LSA"), considerando ter sido a Companhia despejada do endereco de sua sede atual, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) aumento do
capital da Companhia mediante capitalizagéo de créditos em dinheiro detidos por acionistas em face da Companhia; b) fixacao de prego de emissao de agdes
com base no laudo de avaliagdo elaborado pela empresa Axi-on; ¢) alteragéo de enderego da sede da Companhia; d) Consolidagdo do estatuto social da
Companhia; e ) alteragdo do jomal de grande circulagdo onde a Companhia realiza sua publicagdes, considerando a extingao do joral Didrio, Comércio,
Industria & Servico. Orientagdes Gerais: Os Acionistas poderdo ser representados por procurador, nos termos do artigo 126, §19, da LSA. Os documentos
relativos as matérias em discusséo encontram-se a disposigao dos acionistas no mesmo endereqo onde serd realizada a Assembleia. Sdo Paulo (SP), 01 de

outubro de 2020. Conselho de Administragdo: Filipe Miguel Arantes - Presidente do Conselho de Administragao.

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviarios e em
e’ Empresas Operadoras de Veiculos Leves sobre Trilhos do Estado de Séo Paulo
EDITAL DE CONVOCAGAQ - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

No uso de suas atribuicdes os coordenadores da Secretaria Geral do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRE-
SAS DE TRANSPORTES METROVIARIOS E EM EMPRESAS OPERADORAS DE VEICULOS LEVES SOBRE TRILHOS
DO ESTADO DE SAO PAULO, senhores Wagner Fajardo Pereira, Altino de Melo Prazeres Junior e Camila Ribeiro Duarte
Lishoa convocam todos os membros da categoria profissional da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO
para Assembleia Geral Extraordinaria Virtual a ser realizada nos dias 4 e 5 de outubro de 2020, que sera
realizada de forma eletronica, considerando a situacéo de pandemia de coronavirus (COVID-19) e as medidas adotadas
pelos rgaos que determinam o isolamento social e profbem aglomeracdes, objetivando-se a consulta e votacéo on-line
através dos meios disponibilizados pela entidade sindical de amplo acesso da categoria, em primeira convocacdo as
18h00min de 4 outubro de 2020 e segunda convocagao com todos os que participarem, ou presentes virtualmente, até
as 18h00min de 5 de setembro de 2020, a fim de tratar e deliberar sobre: Acordo Coletivo de Trabalho - Jornada
de Trabalho CCO e CC15.

S&o Paulo, 03 de outubro de 2020.

Wagner Fajardo Pereira

Altino de Melo Prazeres Jiinior

Camila Ribeiro Duarte Lishoa
Coordenadores da Secretaria Geral do Sindicato dos Trabalhad

es em Ei de Ti tes
Metroviarios e em Empresas Operadoras de Veiculos Leves sobre Trilhos do Estado de Sdo Paulo

SINDICATO DOS CONDOMINIOS DE PREDIOS E EDIFICIOS COMERCIAIS,
INDUSTRIAIS, RESIDENCIAIS E MISTOS INTERMUNICIPAL
DO ESTADO DE SAO PAULO

Edital de Convocagao - Assembleia Geral Extraordinaria. 0 Presidente da entidade supra no regular exercicio de suas atribuigdes legais,
convoca todos os Sindicos em Condominios Prédios e Edificios Comerciais, Industriais, Residenciais e Mistos do Estado de S&o Paulo, excetuando-se
0s municipios de Santos, CubatAo, Sao Vicente, Praia Grande, Mongagué, Itanhaém, Peruibe, Sao Sebastio, llhabela, Caraguatatuba, Ubatuba, Guaruja
e Bertioga, Ribeiro Preto, Altindpolis, Barrinha, Batatais, Broddsqui, Cajuru, Céssia dos Coqueiros, Cravinhos, Dumont, Guara, Ipud, Jardindpolis, Luiz
Antdnio, Morro Agudo, Nuporanga, Orlandia, Pontal, Serrana, Serra Azul, Sertdozinho, S3o Joaquim da Barra, So Siméo, Sales de Oliveira e Santa Rosa do
Viterbo, Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Bariri, Barra Bonita, Bauru, Bernardino de Campos, Boracéia, Borborema, Botucatu, Cabralia Paulista, Cerqueira
César, Chavantes, Dois Corregos, Duartina, Galia, Ipaussu, Itapolis, Lengdis Paulista, Macatuba, Manduri, Pederneiras, Piraju, Piratininga, Presidente
Alves, Regindpolis e Torrinha, para participarem da Assembleia Geral Extraordinria a ser realizada no dia 05/10/2020 & 08h em 12 convocagao (maioria
absoluta), ou meia hora apds no mesmo dia e local, com qualquer nimero de Sindicos presentes, na Rua Fortunato Faraone, 696, Jardim Girassol,
Americana/SP, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 1) promover negociacao com o Sindicato dos Empregados em Condominios de Prédios
¢ Edificios Comerciais, Industriais, Residenciais e Mistos com data-base em 1° de Qutubro; inclusive outorgar poderes ao Presidente desta entidade
para representar a categoria em processo de Dissidio Coletivo; 2) Discussdo e deliberagdo sobre os valores da contribuicdo assistencial e confederativa
patronal a ser paga por todos os integrantes da categoria econdmica. Para participarem da Assembleia, os Srs. Sindicos (as) deverdo apresentar no ato
cOpia autenticada da ata de eleicao e posse devidamente registrada em Cartdrio. Sao Paulo/SP, 02 de outubro de 2.020, José Luiz Bregaida - Presidente.

Habitasec Securitizadora S.A.
CNPJ/ME n° 09.304.427/0001-58 - NIRE 35.300.352.068
Edital de Convocacao - Assembleia Geral de Titulares de Certificados de Recebiveis
Imobilidrios das 1802 e 1822 Séries da 12 Emissao da Habitasec Securitizadora S.A.

Ficam convocados os titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliarios da 1802 e 1822 Séries da 12 Emissao da Habitasec Securitizadora
S.A. (“Titulares de CRI', “CRI" e “Securitizadora, respectivamente), nos termos da clausula 13 do Termo de Securitizagao de Créditos
Imobilidrios das 1802 e 1822 Séries da 12 Emissao de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da Habitasec Securitizadora S.A. (“Termo de
Securitizagdo" e “Emissao’, respectivamente), a se reunirem em primeira convocagao, para a Assembleia Geral de Titulares de CRI ("AGT"),
aserrealizada no dia 23 de outubro de 2020, as 15:00, de forma exclusivamente digital, por videoconferéncia online, sem possibilidade de
participagao de forma presencial, nos termos da Instrugao da Comissao de Valores Mobilidrios n° 625, de 14/05/2020 (“ICVM 625), sendo o
acesso disponibilizado individualmente aos Titulares de CRI devidamente habilitados nos termos deste Edital, para deliberar sobre: (i) ndo
declarar o vencimento antecipado das Debéntures, e consequentemente dos CRI, em razdo de atraso no cumprimento de obrigagao nao
pecunidria pela Devedora, de ndo apresentacéo dos Relatérios de Destinagao Imobilidria, na forma e prazo previstos na clausula 5.1 da
Escritura de Emissdo de Debéntures e nas cléusulas 4.9.1 e 4.9.1 do Termo de Securitizagdo, caracterizando um Evento de Vencimento
Antecipado, assim definido na clausula 12.1, alinea "b da Escritura de Emissao de Debéntures; (ii) caso o item (i) acima, seja aprovado,
conceder o prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar da data desta assembleia, para apresentagao dos Relatorios de Destinagao
Imobiliria; (iii) autorizar o compartilhamento da garantia real de alienagao fiducidria entre a Emissao de CRI e a 1982 e 2042 séries da
12 emissao de Certificados de Recebiveis Imobiliérios da Habitasec Securitizadora S.A., emissao realizada por intermédio do “Termo de
Securitizagdo de Créditos Imobilidrios das 198° e 204 Séries da 19 Emissao de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da Habitasec Securitizad

S.A" firmado, em 24 de junho de 2020, entre a Fiducidria e o Agente Fiduciario dos CRI (“CRI 198 e 204). De modo que ocorra a constituiao
de garantia de alienacao fiducidria sobre o imdvel registrado na matricula 27.606 do 1° Registro de Iméveis de Balnerio Camborii/SC
(“Imével"), de propriedade de EMBRAED SETAI PARTICIPACOES LTDA,, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 12.045.667/0001-90 em beneficio das
Obrigagoes Garantidas da Emissao de CRI e das Obrigacdes Garantidas dos CRI 198 e 204, observada a proporcionalidade das Obrigagoes
Garantidas de cada uma das emissoes na ocasido de eventual excussdo da garantia de alienagao fiduciaria do Imovel; (iv) aprovar a

até a posse de seus substitutos. § 1. Dentre os membros do Comité de Auditoria, um sera designado Pr e outro
sera designado Especialista Financeiro, o qual devera possuir comprovado conhecimento nas areas de contabilidade e au-
ditoria. Os demais membros do Comité de Auditoria ndo terdo designacao especifica. Artigo 21. O Comité de Auditoria
tera, além das previstas em lei ou regulamento, as seguintes atribuicdes: (i) estabelecer as regras operacionais para o seu
funcionamento, as quais devem ser aprovadas pelo Conselho de Administracao; (i) recomendar ao Conselho de Adminis-
tracdo a entidade a ser contratada para prestacao dos servicos de auditoria independente, bem como a sua substituicao;
(iii) revisar, previamente a publicacdo, as demonstracdes contabeis semestrais, inclusive notas explicativas, relatérios da
administracao e parecer do auditor independente; (iv) avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusi-
ve quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamen-
tos e codigos internos; (v) avaliar o cumprimento, pela administracdo da Companhia, das recomendacées feitas pelos au-
ditores independentes ou internos; (vi) estabelecer e divulgar procedimentos para recepgéo e tratamento de informacdes
acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos
internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecao do prestador e da confidencialidade da infor-
macao; (vii) recomendar a Diretoria a correcdo ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos identificados no
ambito de suas atribuicdes; (viii) reunir-se, no minimo trimestralmente, com a Diretoria, com as auditorias independente e
interna, para verificar o cumprimento de suas recomendacdes ou indagacdes, inclusive no que se refere ao planejamento
dos respectivos trabalhos de auditoria, formalizando, em atas, os contetidos de tais encontros; (ix) reunir-se com o Conse-
Iho Fiscal, se em funcionamento, e com o Conselho de Administracao, por solicitagdo dos mesmos, para discutir acerca de
politicas, praticas e procedimentos identificados no dmbito das suas respectivas competéncias; e (x) elaborar, ao final dos
semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, o Relatdrio do Comité de Auditoria, com observancia das
prescricdes legais e regulamentares aplicaveis, encaminhando cépia ao Conselho de Administracao e mantendo-o a dispo-
sicdo do Banco Central do Brasil, pelo prazo minimo de 5 anos. O resumo do Relatério do Comité de Auditoria, evidencian-
do as principais informacdes, sera publicado em conjunto com as demonstracées contabeis semestrais. Secao V - Comi-
té de Remuneracao. Artigo 22. A Companhia tera um Comité de Remuneragao, composto por no minimo 3 e no ma-
ximo 4 membros, nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administracdo, com mandato de 1 ano, estendendo-se até a
posse dos novos membros nomeados. § 1. 0 Comité de Remuneracao reportar-se-a diretamente ao Conselho de Adminis-
tracdo da Companhia. § 2. O Comité de Remuneracao devera ter, em sua composicao (i) profissionais com as qualificacdes
e a experiéncia necessarias ao exercicio de julgamento competente e independente sobre a politica de remuneracéo da
Companhia, inclusive sobre as repercussdes na gestao de riscos, e (ii) pelo menos um membro nao administrador. § 3. Os
membros do Comité de Remuneracdo poderao ser reeleitos ao cargo, sendo vedada, contudo, a permanéncia de membro
no Comité de Remuneracdo por prazo superior a 10 anos. Cumprido tal prazo, o membro somente podera integrar nova-
mente o Comité de Remuneracao apds decorridos, no minimo, 3 anos. Artigo 23. O Comité de Remuneracao terd, além
das previstas em lei ou regulamento, as seguintes atribuicGes: (i) elaborar a politica de remuneragéo de administradores da
Companhia, propondo ao Conselho de Administracdo as diversas formas de remuneracao fixa e variavel, além de benefi-
cios e programas especiais de recrutamento e desligamentoj; (ii) supervisionar a implementacéo e operacionalizacao da po-
litica de remuneracao de administradores da Companhia; (i) revisar anualmente a politica de remuneracao de administra-
dores da Companhia, recomendando ao Conselho de Administracao a sua corregao ou aprimoramentoj; (iv) propor ao Con-
selho de Administracao o montante da remuneracao global dos administradores a ser submetido & Assembleia Geral; (v)
avaliar cendrios futuros, internos e externos, e seus possiveis impactos sobre a politica de remuneracéo de administrado-
res; (vi) analisar a politica de remuneracéo de administradores da Companhia em relacao as praticas de mercado, com vis-
tas a identificar discrepancias significativas em relacdo a empresas congéneres, propondo os ajustes necessarios; (vii) ze-
lar para que a politica de remuneracéo de administradores esteja permanentemente compativel com a politica de gestao
de riscos, com as metas e a situacao financeira atual e esperada da Companhia e com o disposto na Resolucéo do CMN n°®
3.921/2010; (viii) reunir-se com o Conselho de Administracao, por solicitacao dos seus membros, para discutir acerca de po-
liticas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias; (ix) elaborar anualmente, no
prazo de noventa dias, relativamente a data-base de 31 de dezembro, documento denominado “Relatério do Comité de
Remuneragdo”, nos termos da regulamentacao em vigor, encaminhando cdpia ao Conselho de Administragao e manten-
do-o a disposicdo do Banco Central do Brasil, pelo prazo minimo de 5 anos. Se¢do VI - Comité de Riscos. Artigo 24.
A Companhia terd um Comité de Riscos, composto por no minimo 3 e no maximo 4 membros, nomeados e destituiveis pelo
Conselho de Administragdo, sem mandato fixo, podendo ser destituidos a qualquer tempo, devendo, contudo, permanecer
em seus respectivos cargos até a posse de seus substitutos. Artigo 25. O Comité de Riscos reunir-se-a trimestralmente e
tera, além das previstas em lei ou regulamento, as seguintes atribuicdes: (i) propor, com periodicidade minima anual, reco-
mendagdes ao Conselho de Administragdo da Companhia, sobre os assuntos de que trata o artigo 48, inciso Il da Resolu-
¢ao 4.557/17 do CMN; (ii) avaliar os niveis de apetite por riscos fixados na RAS (Declaracdo de Apetite por Risco) e as es-
tratégias para o seu gerenciamento, considerando os riscos individualmente e de forma integrada; (iii) supervisionar a
atuacao e desempenho do CRO (Diretor de Gerenciamento de Riscos); (iv) supervisionar a observancia, pela Diretoria da
Companhia, dos termos previstos na RAS (Declaragdo de Apetite por Risco); (v) avaliar o grau de aderéncia dos processos
da estrutura de gerenciamento de riscos as politicas estabelecidas; (vi) manter registros de suas deliberacges e decisdes.
Capitulo V - Do Conselho Fiscal. Artigo 26. O Conselho Fiscal da Companhia sera composto de 3 membros e igual
numero de suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral, reeleicao sendo permitida, e funcionara tao somente nos exer-
cicios fiscais em que for instalado a pedido dos acionistas, na forma da lei, quando se fixara sua remuneracéo, respeitado
o limite minimo legal. § tnico. Nos casos de conflito de interesse, auséncia ou vacancia, os membros efetivos do Conse-
lho Fiscal serdo substituidos pelos suplentes por ordem de idade a comecar pelo mais idoso. Capitulo VI - Da Ouvido-
ria. Artigo 27. A Companhia terd uma Ouvidoria, de carater permanente, composta de um membro da Diretoria e um Ou-
vidor. Artigo 28. A Ouvidoria tera as seguintes atribuicGes: (i) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal
e adequado as reclamacdes dos clientes e usuarios de produtos e servicos da Companhia, que nao forem solucionadas pelo
atendimento habitual; (i) prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento de
suas demandas e das providéncias adotadas; (iii) informar aos clientes sobre o tempo previsto para uma resposta final, ob-
servando o prazo previsto na legislacdo e regulamentacdo aplicaveis; (iv) encaminhar resposta conclusiva para a deman-
da dos clientes, dentro do prazo previsto na legislacao e regulamentacao aplicaveis; (v) propor a Diretoria medidas corre-
tivas ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorréncia da analise das reclamacoes recebidas; e (vi) elabo-
rar e encaminhar a auditoria interna da Companhia e a Diretoria relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuacao da
Ouvidoria, contendo as proposicdes de que trata o inciso (v) acima, dentro do prazo previsto na legislaco e regulamenta-
cdo aplicaveis. Artigo 29. O Ouvidor serd nomeado pelo Diretor responsavel pela Ouvidoria para um mandato de 1 ano,
sendo permitida reeleicao. Para sua nomeacéo, o Ouvidor devera atender os seguintes requisitos: (i) nao podera ter outro
cargo ou desempenhar outra atividade na Companhia; e (i) devera passar em um exame de certificacao organizado por
entidade de reconhecida capacidade técnica para avaliar atividades/servicos de ouvidoria. § 1. O Diretor responsavel pela
Ouvidoria podera destituir o Ouvidor a qualquer tempo caso 0 mesmo descumpra quaisquer das atribuicdes previstas no
Artigo 28, nomeando novo Ouvidor imediatamente mediante comunicagao ao Banco Central do Brasil, pelos meios espe-
cificos. § 2. Nao obstante o acima exposto, o Diretor responsavel pela Ouvidoria podera substituir o Ouvidor a qualquer
tempo, em caso de licenca, afastamento temporario ou qualquer outro motivo que impega o Ouvidor atual de exercer suas
atividades, nomeando novo Ouvidor imediatamente mediante comunicagdo ao Banco Central do Brasil, pelos meios espe-
cificos. Artigo 30. A Companhia devera: (i) criar e manter condicoes adequadas para o funcionamento da Ouvidoria; e (ii)
assegurar o acesso da Ouvidoria a todas as informacGes necessarias para a elaboracéo de resposta adequada as reclama-
coes recebidas, atendendo a quaisquer requisicoes de informacoes e documentos feitas pela Ouvidoria. Capitulo VII -
Das Demonstracdes Financeiras, Lucros e Sua Aplicacao. Artigo 31. O exercicio fiscal, coincidente com o ano ci-
vil, encerra-se no dia 31 de dezembro. Artigo 32. Em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano seréo elaboradas as De-
monstragdes Financeiras, observadas as disposicoes legais vigentes. § 1. O lucro liquido apurado, apds deducdes legais,
tera a destinac@o que for determinada pela Assembleia Geral. § 2. Aos acionistas é assegurado o direito ao recebimento
de um dividendo anual obrigatério néo inferior a 30% do lucro liquido do exercicio ajustado pelas importancias destina-
das a constituicdo das reservas legal e de incentivos fiscais e a formagao ou reversao da reserva para contingéncias. § 3.
Nao havera distribuicdo de dividendos caso seja verificada uma incompatibilidade com a situagao financeira da Compa-
nhia, inclusive se a administracdo julgar que tal distribuicao possa prejudicar a liquidez minima desejavel para a Compa-
nhia ou nao atenda os requisitos minimos de Basileia. § 4. O saldo remanescente do lucro liquido ajustado, se houver, tera
a aplicacao que lhe destinar a Assembleia Geral Ordinaria, por proposta do Conselho de Administracdo, observadas as dis-
posicdes legais atinentes a matéria, podendo ser 100% destinado a Reserva de Lucros - Estatutaria, visando garantir meios
financeiros para a operagao da Companhia, bem como garantir recursos para pagamento de dividendos, inclusive na for-
ma de juros sobre o capital prprio ou suas antecipagées. O saldo desta reserva, somado aos saldos das demais reservas
de lucros, excetuadas eventuais reservas de lucros a realizar e reservas para contingéncias, nao podera ultrapassar o limi-
te de 100% do capital social integralizado. Cabera a Assembleia Geral deliberar acerca da destinacao do valor que ultra-
passe o limite em questao, podendo ocorrer a distribuicdo do valor excedente, sua utilizagao para aumento do capital so-
cial ou outra destinacao a ser aprovada, nos termos da legislacdo em vigor. § 5. O Conselho de Administracao podera, nos
termos do Artigo 204 da Lei n® 6.404 /76 e "ad referendum” da AGO, autorizar o levantamento de balancos intercalares
sempre no Ultimo dia til de cada més, e distribuir dividendos intermediarios a conta de resultados desses balancos, sem-
pre em consonancia dos dispositivos legais vigentes. § 6. 0 Conselho de Administracdo poderé determinar distribuicao de
juros sobre o capital proprio aos acionistas da Companhia, de forma proporcional e individualizada, sujeitas as limitagdes
e em conformidade com o que vier a dispor a legislagdo aplicavel, em substituicao total ou parcial dos dividendos obriga-
térios ou intermediérios. Os valores pagos aos acionistas a titulos de juros sobre o capital proprio, apés a deducao do im-
posto de renda na fonte, serdo computados para efeito da apuragao do valor do dividendo minimo obrigatdrio do exerci-
cio. Artigo 33. Os dividendos ndo reclamados no prazo de 05 anos prescrevem a favor da Companhia. Capitulo VIII -
Da Dissolucao e Liquidagao. Artigo 34. Promover-se-a a dissolucdo da Companhia nos casos previstos em lei e aten-
didas suas determinacdes, cabendo a Assembleia Geral estabelecer a forma de liquidacdo, elegendo o Liquidante e mem-
bros do Conselho Fiscal, que deve funcionar durante o periodo da liquidagéo. Capitulo IX - Disposicdes Finais. Arti-
go 35. A Companhia devera observar o Acordo de Acionistas arquivado em sua sede. Quaisquer transferéncias de agoes
ou quaisquer votos emitidos em Assembleias Gerais ou em reunides do Conselho de Administracdo ou da Diretoria que se-
jam contrarios aos termos do referido Acordo de Acionistas ndo serdo validos ou registrados. Em caso de conflito entre as
disposicdes deste Estatuto Social e do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, as disposicoes de referido
Acordo de Acionistas prevalecerdo. Artigo 36. Os casos nao previstos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assem-

bleia Geral e regidos pelas disposicées da Lei n° 6.404/76."

alteracdo da Razdo de Garantia prevista nos Documentos da Operagao (conforme definido no Termo de Securitizago), de modo que
a Cessao Fiducidria de Recebiveis devera corresponder, a partir da proxima Data de Pagamento de Remuneragao (inclusive) e durante
toda a vigéncia da Emissao, ao minimo de 150% (cento e cinquenta por cento) do valor referente ao PMT vincendo dos CRI (conforme
definido no Termo de Securitizagdo), com a consequente alteragdo da Razéo de Garantia prevista nos Documentos da Operagao;
(v) aprovar a alteragao da Cléusula Terceira da Escritura de Emisséo de Debéntures e a Clausula Quarta do Termo de Securitizagao, para
mudanca de Sobretaxa nos casos de variagdo do indice obtido pela razdo entre (1) a Divida Liquida; e (2) o Patriménio Liquido Ajustado
da Devedora; (vi) caso seja aprovado o item (iv) acima, aprovar a exclusao de um dentre os Eventos de Inadimplemento ensejadores de
Vencimento Antecipado, no que tange a previsdo acerca dos limites minimos e indices financeiros indicados na Clausula 12.1, item (x) e
subitem (B) da Escritura de Emissao de Debéntures; (vii) aprovar a contratagdo de assessor legal para a elaboragao dos aditamentos aos
Documentos da Operagao, visando refletir as alteracoes aprovadas pelos Titulares dos CRI; (viii) autorizar a Emissora em conjunto com
o0 Agente Fiduciario, a celebrar todos os aditamentos e ajustes necessarios aos Documentos da Operagao. Observado o art. 126 da Lei
6.404/76, bem como a ICVM 625, os Titulares de CRI que desejarem participar da Assembleia deverdo encaminhar, preferencialmente,
em até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da realizagao da Assembleia, os documentos de representagao (contrato/estatuto
social, ata de eleicdo, procuragdo, documento de identificagdo RG e CPF dos signatérios) ao e-mail: juridico@habitasec.com.br, com copia
para gerl.agente@oliveiratrust.com.br. O link de acesso & plataforma eletronica seré disponibilizado apenas aos Titulares de CRI que
manifestarem interesse em participar da Assembleia até o horario de sua instalagao.
S&o Paulo, 30 de setembro de 2020
Habitasec Securitizadora S.A.

REAG Securities - Securitizadora de Créditos S.A.
CNPJ n° 20.451.953/0001-83 - NIRE 35.300.481.631
Edital de C acao da Sexta A bleia Geral de Titul: de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios da 62 Série da 12 Emissao da REAG Securities - Securitizadora de Créditos S.A.

Ficam convocados os senhores Titulares dos Certificados de Recebiveis Imobilirios da 62 Série da 12 Emissao da REAG Securities - Securitizadora de Créditos
SA. (‘Titulares dos CRI} “CRI" e "Securitizadora’, respectivamente), nos termos da Clausula Décima Sexta do Termo de Securitizagéo de Créditos Imobiliérios
da 6 Série da 12 Emisséo de Certificados de Recebiveis Imobilidrios da REAG Securities - Securitizadora de Créditos SA. (‘Termo de Securitizacdo”), a
reunirem-se, em primeira (a0, para a Sexta bleia Geral de Titulares dos CRI, a ser realizada no dia 20 de outubro de 2020, as 14:30h, de
forma exclusivamente remota e eletrdnica, inclusive para fins de voto (‘Assembleia’), por meio da plataforma Microsoft Teams (conforme instrugdes
abaixo), nos termos da Instrugao CVM n° 625, de 14 de maio de 2020 (‘ICVM 625"). A Assembleia serd realizada de forma virtual, por videoconferéncia, cujo
endereco eletronico de acesso sera disponibilizado oportunamente pela Emissora, sendo certo que somente poderdo participar aqueles que encaminharem
previamente seus respectivos documentos comprobatdrios de representacao, para os enderegos eletronicos adiante mencionados e com base nas nstrugoes
abaixo, sendo vedada a manifestagao através da Instrugéo de Voto a distancia. Serdo deliberados os itens a seguir: (i) Autorizagao para postergacao do
pagamento de 50% (cinquenta por cento) dos valores das parcelas de pagamento de aluguel e dos Juros Remuneratrios das CCl e de amortizacdo e de
Juros Remuneratdrios dos CRI (‘Parcelas”), referentes aos meses de outubro a dezembro de 2020, conforme previsto no Anexo Il - Fluxo de Pagamento das
(CCl,do Instrumento Particular de Emisséo de CCl (conforme definido no Termo de Securitizagéo), bem como no Anexo l do Contrato de Locagéo (conforme
definido noTermo de Securitizagéo), e no Anexo - Fluxo de Amortizagéo dos CRI, do Termo de Securitizagéo, acrescidos dos valores necessérios a manutengao
dos custos da operacao conforme notificagéo recebida pela Securitizadora da Devedora, em 29 de setembro de 2020. Os valores ndo pagos serdo somados
e redistribuidos igualmente, sem a incidéncia de encargos moratrios, em cada uma das Parcelas, a partir de janeiro de 2021 até dezembro de 2021
(inclusive); (ii) A néo Resolucao da Cesso, conforme cléusula 6.1 “iv"do Termo de Securitizagéo, tendo em vista o descumprimento do prazo de apresentagao
das Demonstracdes Financeiras estabelecido na Quinta Assembleia Geral de Titulares dos CRI, realizada em 27 de abril de 2020 (“52 AGT"), considerando que
0 prazo aprovado na 52 AGT, para envio pela Devedora das demonstragdes financeiras auditadas referente ao exercicio de 2019 encerrou em 30 de maio
de 2020, ficando certo que a apuragéo dos covenants financeiros pela Securitizadora se deu em 10 de junho de 2020 e, portanto, dentro do prazo de até 10
(dez) dias Uteis apds a data estabelecida na 5 AGT em assembleia para apresentacao das Demonstragdes Financeiras, conforme aprovado na referida 52 AGT;
e (iii) Autorizagdo para a prorrogacdo do prazo de até 3 (trés) meses do encerramento do exercicio social ou até o dia de sua colocaéo a disposigdo dos
s6cios, 0 que ocorrer primeiro, conforme previsto na cldusula 6.1.2 do Termo de Securitizagdo, para envio das Demonstragdes Financeiras da Devedora,
referentes ao exercicio social de 2020, prorrogando-se tal prazo até 30 de maio de 2021 (inclusive), bem como a andlise dos covenants financeiros pela
Securitizadora em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento das Demonstragdes Financeiras da Devedora. Os Titulares dos CRI deverdo encaminhar
a Securitizadora e a Pentagono S.A. Distribuidora de Titulos e valores Mobilidrios, inscrita no CNPJ/ME sob o ne 17.343.682/0001-38, na qualidade de
agente fiducidrio dos CRI (‘Agente Fiducidrio"), cdpia digital dos documentos comprobatdrios de sua representagdo, para os e-mails reag.sec@reag.combr e
assembleias@pentagonotrustee.com.br, respectivamente, em no minimo 03 (trés) dias (iteis de antecedéncia em relagéo a data de realizaéo da Assembleia.
Para os fins acima, serdo aceitos como documentos de representacéo: a) participante pessoa fisica - cépia digitalizada de documento de identidade do
Titular do CRI; ou, caso representado por procurador copia digitalizada da respectiva procuragdo (i) com firma reconhecida, abono bancano ou assinatura
eletronica, ou i) acompanhada de copia digitalizada do documento de identidade do titular do CRI; e b) demais partici doestatut

ou contrato social (ou documento equivalente), acompanhado de documento societario que comprove a representagao Iegal do Titular do CRI, e cpia
digitalizada de documento de identidade do representante legal; ou, caso representado por procurador, cdpia digitalizada da respectiva procuragdo () com

firma reconhecida, abono bancario ou assinatura eletronica, ou (i) ac hada de copia digitalizada dos documentos dos da procuragao.
Sao Paulo - SP,01 de outubro de 2020
REAG Securities - itizadora de Créditos S.A.

AVISO DE LICITAGAO

PG SABESP CSS 3013/20-Prestacdo de servicos de locagao de veiculos nas
categorias passageiro, comercial leve e utilitario, com quilometragem livre, para
execugdo de servigos de transporte de pessoas, materiais e equipamentos das
unidades da Sabesp, sem fornecimento de mao de obra dividida em 4 ITENS,
com aplicagdo nas seguintes Unidades: ITEM 1: MIS - Departamento de Servigos
Administrativos Integrados da Metropolitana, MA - UN de Producdo de Agua da
Metropolitana e MN - UN Norte ITEM 2: MO - UN Oeste, MT - UN de Tratamento de
Esgotos da Metropolitana e CS - Superintendéncia de Suprimentos e Contratagdes
Estratégicas; ITEM 3: MS - UN Sul e MM - Superintendéncia de Manutencdo
Estratégica e ITEM 4: ML - UN Leste, MC - UN Centro, MP - Superintendéncia
de Planejamento e Desenvolvimento da Metropolitana, TII - Departamento de
Gestdo Administrativa e CP - Superintendéncia de Gestao Patrimonial. Edital para
“download” a partir de 05/10/20 - www.sabesp.com.br/licitacoes, mediante obtengéo
de senha e credenciamento (condicionante a participagéo) no acesso “Cadastre sua
empresa”. Problemas ou informagdes sobre obtengao de senha, contatar fone (11)
3388-6724/6812. Envio das Propostas a partir da 00h00 de 22/10/20 até as 09h00
de 23/10/20 - www.sabesp.com.br/licitacoes. As 09h00 sera dado inicio a Sessao
Publica. SP 03/10/20 - (C/M/T). A Diretoria.

NOVA DATA DE ABERTURA

PG SABESP ML 02233/20-Prestacdo de Servicos de Engenharia para Redugéo de
Perdas Aparentes e Aumento do Faturamento de dgua e esgoto, por meio de Contrato
de Performance do Setor de Abastecimento Penha, Unidade de Gerenciamento
Regional de Sao Miguel - MLG, UN Leste ML - Diretoria Metropolitana M.
Comunicamos que as datas anteriormente estabelecidas para Envio das Propostas
e abertura da sessdo, ficam adiadas para os dias: 08/10/20 a partir da 00:00h até
09/10/20 as 09:00h e, dia 09/10/20 as 09:15h, respectivamente. SP 02/10/20 ML.

Agua, cuide bem desse bem. Porque cada gota vale muito.

. =
SAO PAULO

sabesp GOVERNO DO ESTADO




